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Secretaria de Estado da Educac¢ao (SEDUC)

EDITAL SEDUC N° 003/2024

A SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO, no uso de suas atribui¢des legais e prerrogativas legaisque lhe confere a Lei
Delegada n°. 52 de 10 de Fevereiro de 2023, publicada aos 13 de Fevereiro de 2023,que altera a Lei Delegada n°. 48 de 30 de
Dezembro de 2022, bem como de acordo com a Constitui¢do doEstado de Alagoas, e com o que consta no Processo Administrativo
n°. E:01800.0000013210/2023, torna publico, para conhecimento dos interessados, a abertura de Processo Seletivo Simplificado
(PSS) para contratacdo por tempo determinado e composi¢do de banco de dados de Profissionais da Educagdo Especialpara
laborarem nas Unidades de Ensino Regulares, Centros Especializados, Classes Hospitalares e Atendimento Pedagégico Domiciliar,
de acordo com o juizo deconveniéncia e oportunidade da Administracdo Publica, para atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino, em plena conformidade com os termos da Constituicdo Federal e sob a
égide dos dispositivos legais elencados nos termos do inciso IV, art. 2° c/c §1°, II, art. art. 2°, Lei n°. 7.966, de 09 de Janeiro de
2018, art. 4° e demais dispositivos da Lei Federal n°. 9.394/1996 (Estabelece as Diretrizes e Bases da Educagao Nacional), dos
artigos 197, 198, 199, da Constituicao do Estado de Alagoas, da Lei n°. 8.069/1990 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), da Lei
n°. 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado (PSS) sera integralmente realizado sob a responsabilidade da Secretaria de Estado da
Educacdo de Alagoas — SEDUC/AL, em carater excepcional, sendo segundo Portarias SEDUC n°. 13.756/2023, publicada aos 30 de
Maio de 2023 e n°. 18.408/2023, publicada aos 04de Julho de 2023, instituidas as seguintes Comissdes:

1.1.1. Comissdo Organizadora do Processo Seletivo Simplificado (PSS) - com a fun¢fo de elaborar o edital, organizar a
logistica, e divulgar o resultado de todo processo seletivo;

1.1.2. Comissdo Avaliadora e Homologadora de Documentos, Titulos, ¢ de Analise de Recursos do Processo Seletivo
Simplificado (PSS) — com a func¢do de analisar, avaliar ¢ homologar os documentos e titulos, bem como responder aos recursos
interpostos pelos candidatos do certame.

1.2. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em 07 (sete) etapas:
. Etapa 01: INSCRICAO ONLINE COM ENVIO/ UPLOAD DOS DOCUMENTOS, TITULOS, COMPROVANTES DE

EXPERI]AEN’CIA PROFISSIONAL E DECLARAGCOES NO SISTEMA SIGEPRO (sendo esta etapa de CARATER
OBRIGATORIO/ ELIMINATORIO);

. Etapa 02: RESULTADO PRELIMINAR DO CERTAME (sendo esta etapa de CARATER

CLASSIFICATORIO);

. Etapa 03: INTERPOSICAO DE RECURSOS AO RESULTADO PRELIMINAR E RESPECTIVA

ANALISE;

. Etapa 04: RESULTADO PRELIMINAR APOS ANALISE DOS RECURSOS

INTERPOSTOS (sendo esta etapa de CARATER CLASSIFICATORIO);

. Etapa 05: HOMOLOGACAO DE DOCUMENTOS, TITULOS, COMPROVANTES DE EXPERIENCIA
PROFISSIONAL E DECLARACOES (Enviados através de upload no sistema SIGEPRO) E RATIFICACAO DA PONTUACAO
ATRIBUIDA AO (A) CANDIDATO (A) — (sendo esta etapa de CARATER ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO);

. Etapa 06: INTERPOSICAO DE RECURSOS FACE A HOMOLOGACAO DE TIiTULOS E DOCUMENTOS E
RESPECTIVA ANALISE;

. Etapa 07: RESULTADO FINAL DO CERTAME (Ap6s andlise dos recursos interpostos face a fase de homologagao e de
ratificacdo da pontuagdo, sendo esta etapa de CARATER CLASSIFICATORIO).

1.3. A ordemde classificagdo do Processo Seletivo Simplificado (PSS) obedecera a ordem decrescentede pontuagdo do
candidato (a).

1.4. Os (As) candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo convocados
(as) e contratados (as), observando-se estritamente as caréncias temporarias das Unidades de Ensino Regulares, Centros
Especializados, Classes Hospitalares e Atendimento Pedagogico Domiciliar da Rede Estadual de Educagao.

1.5. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) tera prazo de validade de 02 (dois) anos a contarda data de publicagao
no DOE/AL do resultado final (ap6s analise dos recursos) do certame.

1.6. O presente Processo Seletivo Simplificado (PSS) tem por objetivo a contratagdo temporaria, por tempo determinado, bem
como a composi¢ido de banco de dados, de Profissionais da Educac¢do Especial para atuarem nas Unidades de Ensino Regulares,
Centros Especializados, Classes Hospitalares e Atendimento Pedagdgico Domiciliar da Rede Estadual de Educagédo nas etapas da
Educacao Basica (Ensino Infantil, Ensino Fundamental e Ensino Médio) e Educagdao de Jovens, Adultos e Idosos - EJAI que
apresentem caréncias temporarias.
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1.7. Qualquer cidaddo (3) podera impugnar fundamentadamente este edital, por meio do enderego eletronico de e-mail:
recursospss2024(@ educ.al.gov.br, no periodo disposto no cronograma ANEXO VI deste edital.

1.7.1. A impugnagido ¢ o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se, fundamentadamente, ao
disposto neste edital;

1.7.2. O/A impugnante devera, necessariamente, indicar por escrito, de forma clara e legivel o item/subitemdo EDITAL que
serd objeto de sua impugnacao e as razdes da impugnacao, por meio de formulario proprioconforme ANEXO VIII deste Edital;

1.7.3. Da decisdo sobre a impugnag¢do ndo cabera recurso administrativo;

1.7.4. As respostas as impugnagdes serdo disponibilizadas em um unico arquivo no enderego eletronicodisponivel no site da
SEDUC/AL www.educacao.al.gov.br ou no enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br

1.8. As datas elencadas no cronograma ANEXO VI do presente Edital poderdo sofrer eventuais retificagdes e/ou atualizagdes,
circunstancia esta que devera ser mencionada em Edital ou avisos a serem publicados nos enderecos eletronicos
www.educacao.al.gov.br e www.sigepro.educacao.al.gov.br

2. DOS REQUISITOS DOS CANDIDATOS
2.1. Para estar apto a inscrigdo, o candidato devera, OBRIGATORIAMENTE, possuir os seguintes requisitos:

2.1.1. Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a), ou, ainda, se estrangeiro (a) estar devidamente legalizado no Brasil (Registro
Nacional de Estrangeiro — RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratorio - CRNM), no momento da inscri¢ao;

2.1.2. Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos, no momento da contratagdo;

2.1.3. Possuir a escolaridade minima (requisitos minimos ANEXO 1 do Edital) exigida para o cargo o qual foi inscrito, no
momento da inscri¢do;

2.1.4. Estar quite com as obrigacdes eleitorais, no momento da inscrigdo, da contratagdo e durante toda a vigéncia contratual
(comprovagdo através de certiddo emitida pela Justigca Eleitoral, sendo esta atualizada/datada com até 30 dias);

2.1.5. Estar quite com as obriga¢gdes militares, no momento da inscri¢do, da contratagdo e durante toda a vigéncia contratual
(Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de Incorporagdo, sendo esta atualizada/datada com até 30 dias, no caso dos
candidatos/as do sexo masculino);

2.1.6. Estar em gozo dos direitos politicos e civis, no momento da inscrig¢do, contratacéo e durante toda a vigéncia contratual;

2.1.7. Possuir declaragdo emitida e devidamente assinada pelas liderangas/conselho da comunidade Indigena ou Quilombola a que
pertencer o (a) candidato (a), conforme modelos ANEXOS X e XI deste Edital (sendo esta atualizada/datada com até 30 dias, e
obrigatodria caso candidato/a concorra a reserva de vagas ou banco de dados para indigenas, negros e quilombolas), no momento da
inscricao;

2.1.8. Comprovar a deficiéncia declarada por meio de Relatéorio Médico e Laudo Médico, no momento da inscri¢ao (sendo
obrigatorios no caso de candidatos/as que concorram a cota reservada para Pessoas Com Deficiéncia — PCD);

2.1.9. Nao possuir antecedentes criminais na esfera estadual e federal eleitorais, no momento da inscrigdo, contratagdo e durante
toda a vigéncia contratual (comprovagdo por meio de nada consta atualizados/datados com até 30 dias, emitidos/expedidos pelas
justigas estadual e federal);

2.1.10. Estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das fungdes, no momento da inscri¢do, contratacdo me durante toda a
vigéncia contratual (comprovagio por meio de atestado médico atualizado/datado de até 30 dias, a ser apresentado no quando da

contratagdo, nos termos dos itens 13.6. e 13.1.7. deste edital);

2.1.11. Nao ter sido demitido do servigo publico federal, estadual ou municipal em consequéncia de processo administrativo (por justa causa
ou a bem do servigo publico), observados os prazos definidos em legislacdoespecifica;

2.1.12.  Nao estar exercendo cargo publico de dedicag@o exclusiva, no ambito do Servigo Publico Federal, Estadual ou Municipal,;

2.1.13. Nao estar exercendo fungdo gratificada/especial quando servidor publico da SEDUC/AL.

2.2. E proibida a contrata¢do, nos termos da Lei Estadual 7.966/2018, de servidores que acumulem cargosna Administragio Piblica
Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e controladas, salvo as exceg¢des constitucionais, condicionada a formal comprovacdo da compatibilidade de horarios.
2.3. Cumprir as determinagdes deste Edital.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscrigdes para o Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo realizadas, EXCLUSIVAMENTE ONLINEno endereco
eletronico disponivel no site da SEDUC/AL www.educacao.al.gov.br ou no enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br no

periodo disposto no cronograma ANEXO VI deste edital.

3.2. O/A candidato (a) ao Processo Seletivo Simplificado (PSS) somente podera realizar uma tnica inscrigao.
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3.3. Uma vez efetivada a inscricdo ONLINE no Processo Seletivo Simplificado (PSS) pelo (a) candidato (a), somente havera
possibilidade de alteragcdo desta até a data/ prazo final das inscri¢des, sendo de inteira responsabilidade do (a) candidato (a) as
informagdes prestadas.

3.4. No caso de mais de uma inscrigio ONLINE de um candidato (a), o (a) mesmo (a) estara ELIMINADO (A) do Processo
Seletivo Simplificado (PSS).

3.5. No ato da inscricdo ONLINE cabera ao (a) candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado (PSS) conhecertodas as regras
pertinentes ao presente edital, bem como OBRIGATORIAMENTE preencher adequadamente os campos disponiveis com as suas
informagdes pessoais, requisitos minimos para o cargo, titulagdo, experiéncia profissional, nada consta criminal, relatério médico e
laudo médico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD) e declaragdes.

3.6. No ato da inscricio ONLINE o (a) candidato (a) DEVERA fazer o envio/upload no sistema SIGEPRO dos documentos
pessoais, documentos que comprovem os requisitos minimos para o cargo, documentos de titulagdo, documentos comprobatoérios de
experiéncia profissional, nada consta criminal, declaragdes (modelos ANEXOS VII, X e XI deste Edital), relatorio médico e laudo
meédico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD), que comprovem as informagdes prestadas
quando do preenchimento dos campos disponiveis na referida inscri¢ao.

3.7. No ato de INSCRICAO ONLINE quando o (a) candidato (a) enviar/fizer upload no sistema SIGEPRO dos documentos
pessoais, documentos que comprovem oOs requisitos minimos para o cargo, documentos de titulagdo, documentos comprobatorios de
experiéncia profissional, nada consta criminal, declara¢gdes (modelos ANEXOSVII, X e XI deste Edital), relatério médico e laudo
médico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD), este envio/ upload devera ser feito, para
que seja aceito, conforme os seguintes parametros:

3.7.1. Arquivo Unico, a saber, 01 (um) Unico arquivo do tipo PDF (Portable Document Format), contendo a seguinte estrutura/
ordem:

3.7.1.1. Documento de Identidade RG ou Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH;

3.7.1.2. Registro Nacional de Estrangeiro — RNE ou Carteira de Registro Nacional Migratorio — CRNM (no caso de estrangeiro/a
devidamente legalizado/a no Brasil);

3.7.1.3. Inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Fisicas — CPF/MF;
3.7.1.4. Titulo de eleitor, emitido pela justica eleitoral;

3.7.1.5. Comprovante de quitacdo eleitoral (comprovagao através de certiddo emitida pela Justica Eleitoral, sendo esta
atualizada/datada com até 30 dias);

3.7.1.6. Comprovante de quitacdo das obriga¢gdes do Servigo Militar (Certificado de Reservista, ou Certificado de Dispensa de
Incorporagao, sendo esta atualizada/datada com até 30 dias, no caso dos candidatos/as do sexo masculino);

3.7.1.7. Comprovante de residéncia (atualizado com até 03 meses);
3.7.1.8. Cartdao/ comprovante inscri¢cdo PIS/PASEP/ NIT/ NIS;
3.7.1.9. Nada consta criminal, emitidos/expedidos pelas Justicas Estadual e Federal (atualizados/datados com até 30 dias);

3.7.1.10. Declaragdao emitida e devidamente assinada pelas liderancas/conselho da comunidade indigena ou quilombola a que
pertencer o (a) candidato (a), conforme modelos ANEXOS X e XI deste Edital (sendo esta atualizada/datada com até 30 dias, e
obrigatéria somente no caso candidato/a concorra a reserva de vagas ou banco de dados para indigenas, negros e quilombolas);

3.7.1.11. Relatério Médico e Laudo Médico (obrigatorios somente no caso de candidatos (as) que concorram a cota reservada
para Pessoas Com Deficiéncia — PCD);

3.7.1.12. Comprovantes de atendimento dos requisitos minimos para o cargo que concorrer no certame, conforme exigida pelo
ANEXO I deste Edital;

3.7.1.13. Titulos (declarados no ato da inscricdo ONLINE) emitidos por instituicdo de ensino reconhecidapelo Ministério da
Educagao conforme exigida pelo ANEXO II deste edital;

3.7.1.14. Comprovantes de experiéncia profissional (declarados no ato da inscrigio ONLINE);

3.7.1.15. Declaragao de ndo acumulagao ilicita de cargos, com fulcro no inciso XVI, do art. 37, da Constitui¢dao Federal, modelo
ANEXO VII:

3.7.2. Tamanho maximo do arquivo: 8MB;

3.7.3. Os documentos/informag¢des constantes do arquivo enviado por meio de upload no sistema SIGEPRO no ato da
INSCRICAO ONLINE, deverio, PREFERENCIALMENTE, estar conforme estrutura/ordem supramencionada, constante nos
Itens 3.7.1.1 a

3.7.1.15 deste Edital, bem como, DEVERAO OBRIGATORIAMENTE estar em frente e verso, legiveis e sem rasuras, sob pena de
ELIMINACAO do (a) candidato (a), no caso de nio estarem em frente e verso e/ou estarem ilegiveis e/ou com rasuras.

3.8. Caso ocorram inconsisténcias/divergéncias no arquivo enviado por meio de upload no sistema SIGEPRO quanto
asinformagdes pessoais, 0s requisitos minimos para o cargo, titulagcdo, experi€ncia profissional, nada consta criminal, e declaragdes
(modelos ANEXOS VII, X e XI deste Edital), relatorio médico e laudo médico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de
Pessoa Com Deficiéncia — PCD), diversamente das declaradas no ato da inscricio ONLINE, o (a) candidato (a) sera ELIMINADO
A).
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3.9. Nao serao avaliados documentos pessoais, documentos que comprovem o0s requisitos minimos para o cargo, documentos de
titulagdo, documentos comprobatorios de experiéncia profissional, nada consta criminal, declaragdes (modelos ANEXOS VII, X e
XI deste Edital), relatério médico e laudo médico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD),
encaminhados via upload no sistemaSIGEPRO que nao tenham sido declarados no ato da inscrigdo ONLINE no Processo Seletivo
Simplificado(PSS) pelo (a) candidato (a).

3.10. O (A) candidato (a) que ndo fizer o envio por meio de upload no sistema SIGEPRO no ato da INSCRICAO ONLINE dos
documentos pessoais, documentos que comprovem oOs requisitos minimos para o cargo, documentos de titulagdo, documentos
comprobatoérios de experiéncia profissional, nada consta criminal, declaragdes (modelos ANEXOS VII, X e XI deste Edital),
relatorio médico e laudo médico (no caso de candidato (a) que concorra a cota de Pessoa Com Deficiéncia — PCD), informados na
inscri¢do quando do preenchimento dos campos disponiveis, sera automaticamente ELIMINADO do certame.

3.11. Serda ELIMINADO (A) do Processo Seletivo Simplificado (PSS), por ato da Comissao Organizadora, o (a) candidato (a) que:
3.11.1. Fizer, em qualquer documento, declaragdo falsa ou inexata;

3.11.2. Agir com incorre¢ao ou descortesia, com qualquer membro da equipe encarregada da conferéncia da ficha de inscrigao,
dos documentos dos candidatos;

3.11.3. For responsavel pela falsa identificagdo funcional;
3.11.4. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagao no Processo Seletivo Simplificado (PSS);
3.11.5. Nao atender a determinag¢des regulamentares da Secretaria de Estado da Educagdao — SEDUC/AL;

3.12. A SEDUC/AL nao se responsabiliza por problemas de ordem técnica, falhas de comunicagdo ou outros fatores que
impossibilitem a inscrigado ONLINE no Processo Seletivo Simplificado (PSS) pelos (as) candidatos (as);

3.13. A inscri¢ao do (a) candidato (a) implica no total conhecimento das regras e condi¢gdes estabelecidas neste Edital.
4. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

4.1. Para as pessoas com deficiéncia, serdo disponibilizadas reserva de vagas e banco de dados especifico,com o percentual de 5%
(cinco por cento) das vagas, que vierem a surgir no periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS), de acordo com
cada Geréncia Especial de Educacao - GEE que o (a) candidato (a) optar, obedecendo-se ao disposto no art. 37, VIII, da
Constituicdao Federal, na Lei n°.13.146/2015 e no Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia seja compativel com as
atribui¢des do cargo.

4.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°, do Decreto
Federal n°. 3.298/99 e altera¢des previstas no Decreto Federal n°. 5.296/04, bem comono art. 2° da Lei n°®.13.146/2015, que Institui a
Lei Brasileira de Inclusdao da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), no §1?, art. 1* da Lei Federal n°.
12.764/2012, que institui a PoliticaNacional de Prote¢cdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, no art. 1° Lei
n°. 14.126/2021, que classifica a visdo monocular como deficiéncia sensorial, do tipo visual, observados os dispositivos do Decreto
Federal n°. 6.949/2009 que Promulga a Convengao Internacional sobre os Direitosdas Pessoas com Deficiéncia e seu Protocolo
Facultativo, assinados em Nova York, em 30 de marg¢o de 2007.

4.3. O (A) candidato (a) com deficiéncia deverd declarar essa condi¢do, assim como juntar toda documentagdo comprobatoria da
deficiéncia (Relatorio Médico e Laudo Médico) no momento da inscrigdo ONLINE do Processo Seletivo Simplificado (PSS), como
também deve expressar se deseja concorrer as vagas e ao banco de dados reservados as pessoas com deficiéncia, indicando para este
fim o tipo, o grau/nivel e o codigo da deficiéncia correspondente na Classificacdo Internacional de Doengas (CID 10 e/ou 11),
ficando a deficiéncia declarada e a documentacio comprobatoéria (Relatorio Médico ¢ Laudo Médico) sujeita a ANALISE
(CARATER ELIMINATORIO) pela Pericia Médica Oficial do Estado de Alagoas, podendo o referido érgdo oficial, caso haja
necessidade, solicitar documentos complementares necessarios a comprovagao da deficiéncia informada pelo candidato (a).

4.4. A declaragdo e opgdo do (a) candidato (a) com deficiéncia ¢é facultativa, ficando o (a) candidato (a) submetido (a) as regras
gerais estabelecidas no Edital do certame, caso ndo opte por concorrer pelas vagas e ao banco de dados reservados por Geréncia
Especial de Educagdo - GEE previstas no Edital.

4.5. Os (As) candidatos (as) com deficiéncia que, no ato da inscrigdio ONLINE do Processo Seletivo Simplificado (PSS), nao
declararem as especificidades elencadas no item 4.3 do presente edital ndo poderao posteriormente interpor recurso em favor de sua
condigdo.

4.6. O (A) candidato (a) com deficiéncia, se classificado (a) no Processo Seletivo Simplificado (PSS), na forma prevista neste
Edital, terd seu nome constante em lista especifica.

4.7. Caso ocorram inconsisténcias quanto ao tipo da deficiéncia, e/ou ao grau/nivel, e/ou ao coédigo da deficiéncia correspondente
na Classificacdo Internacional de Doengas (CID 10 e/ou 11), diversamente das declaradas e/ou no caso de ndo comprovagao por
meio de juntada da devida documentagdo médica (relatério médico e laudo médico) da deficiéncia declarada no ato da inscrigdo
ONLINE quando da ANALISE (CARATER ELIMINATORIO) pela Pericia Médica Oficial do Estado de Alagoas o candidato (a)
sera ELIMINADO do certame.

4.8. O critério de convocagao e contratagdo de todos (as) os (as) candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo
Seletivo Simplificado (PSS) obedecera a ordem de classificagdo, devendo iniciar-se pela lista de pontuagdogeral, seguida da lista de
candidatos (as) com deficiéncia, de forma alternada e proporcional a 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada Geréncia
Especial de Educac¢ao - GEE, no decorrer do prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

4.9. Em caso de desisténcia de candidato (a) homologado (a) aprovado (a) em vaga e/ ou banco de dados da reserva prevista para
candidatos (as) com deficiéncia, sera convocado (a) o (a) candidato (a) posteriormente classificado (a).
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4.10. N3zo havendo candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) nas vagas e/ou banco de dados da reserva prevista para
candidatos (as) com deficiéncia serdo revertidos para o coOmputo geral de vagas e/ou banco de dados do certame, podendo ser
preenchidos pelos demais candidatos (as) homologados (as) aprovados (as), obedecida a ordem declassificagao.

5. DAS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1. Para as pessoas negras, indigenas e quilombolas, serdo disponibilizadas reserva de vagas e realizado bancode dados especifico,
com o percentual de 20% (vinte por cento) das vagas ofertadas no certame, bem comodas que vierem a surgir no periodo de validade
do Processo Seletivo Simplificado (PSS), de acordo com cada Geréncia Especial de Educacao - GEE que o (a) candidato (a) optar,
obedecendo-se ao disposto na Constituicdo Federal de 1988, e no art. 1? e seguintes da Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de
2022.

5.2. Consideram-se pessoas negras, indigenas e quilombolas aqueles (as) que se autodeclararem, conforme a defini¢do de cor ou
raca utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE, conforme art. 3° da Lei Estadual n°. 8.733 de 27
de Julho de 2022.

5.3. O (A) candidato (a) negro (a), indigena e quilombola devera se autodeclarar, no momento da inscrigdo ONLINE do Processo
Seletivo Simplificado (PSS), como também devera indicar neste momento, se deseja concorrer asvagas ¢ ao banco de dados
reservados as pessoas negras, indigenas e quilombolas, sendo vedada qualquer solicitagcdo por parte do (a) candidato (a) apods a
conclusao da inscrigdo ONLINE.

5.4. A autodeclaracdo e opg¢ao do (a) candidato (a) negro (a), indigena e quilombola é facultativa, ficando o (a) candidato (a)
submetido as regras gerais estabelecidas no edital do certame, caso ndo opte por concorrer pelas vagas reservadas, conforme § 1°,
art. 3° da Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.5. O (A) candidato (a) que se autodeclarar indigena devera comprovar essa condigdo através de declaragdo, datada com até 30
dias a contar da publicagdo deste edital, emitida e devidamente assinada pelas liderancas/conselho da comunidade indigena a que
pertencer, conforme modelo ANEXO X deste Edital.

5.6. O (A) candidato (a) que se autodeclarar quilombola deverd comprovar essa condi¢ao através de declaragdo, datada com até 30
dias a contar da publicacao deste edital, emitida e devidamente assinada pelas liderangas/conselho da comunidade quilombola a que
pertencer, conforme modelo ANEXO XI deste Edital.

5.7. Em caso de desisténcia de candidato (a) homologado (a) aprovado (a) em vaga e/ ou banco de dados da reserva prevista para
candidatos (as), negros (as) indigenas e quilombolas, serd convocado (a) o (a) candidato (a) posteriormente classificado (a),
conforme

§ 2°, art. 3° da Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.8. Nio havendo candidatos (as) homologados (as) aprovados (as) nas vagas e/ou banco de dados da reserva prevista para
candidatos (as), negros (as), indigenas e quilombolas serfo revertidos para o computo geral de vagas e/ ou banco de dados do
certame, podendo ser preenchidos pelos demais candidatos (as) homologados (as) aprovados (as), obedecidaa ordem de
classificagao, conforme § 3°, art. 3° da Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.9. O (A) candidato (a) homologado (a) aprovado (a) na vaga e/ou banco de dados da reserva prevista para candidatos (as), negros
(as), indigenas e quilombolas, se classificado no Processo Seletivo Simplificado (PSS), na forma prevista neste Edital, terd seu nome
constante em lista geral e em lista especifica.

5.10. Para verificacdo da veracidade da autodeclaragdo do (a) candidato (a), podera ser formada comissdo designada para tal fim,
com competéncia deliberativa para identificar se o (a) candidato (a) apresenta ou ndo as caracteristicas descritas no art. 1°, da Lei
Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022, conforme disposto noart. 4° da referida Lei.

5.11. As formas e os critérios de verificagdo da veracidade da autodeclaragdo pela comissdo, designada paratal fim, devem considerar os
aspectos fenotipicos e historico de origem familiar do (a) candidato (a), os quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenga fisica do
(a) candidato (a) em algum momento do processo de verificagdo da veracidade, conforme disposto no art. 4° da Lei Estadual n°.
8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.12. Havendo elementos que indiquem que a autodeclaracdo ndo corresponde aos aspectos fenotipicos e histéricos de origem
familiar do (a) candidato (a) a comissdo, designada para tal fim, podera solicitar do candidato (a) algum tipo de comprovagao
documental ou evidéncia que dé suporte a sua autodeclaragao, respeitando o contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no
art. 4° da Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.13. Concluindo a comissdo, designada para tal fim, pelo ndo atendimento da autodeclaracao aos requisitosdescritos no art. 1° da
Lei Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022, enquanto estiver vigorando o ProcessoSeletivo Simplificado (PSS), o (a) candidato
(a) sera classificado (a) nas vagas de ampla concorréncia, conforme disposto no art. 5° da referida Lei.

5.14. O (A) candidato (a) sera ELIMINADO (A) do Processo Seletivo Simplificado (PSS) em caso de comprovacdao de dolo,
fraude ou adogdo de qualquer via ilicita para obter vantagem indevida, conforme disposto no Paragrafo unico do art. 5° da Lei
Estadual n°. 8.733 de 27 de Julho de 2022.

5.15. A convocagao dos (as) candidatos (as) homologados (as) aprovados (as) nas vagas e/ou banco de dados da reserva prevista para
candidatos (as), negros (as), indigenas e quilombolas sera de acordo com a ordem de classificagdo geral no Processo Seletivo
Simplificado (PSS), mas, a cada fragcdo de 5 (cinco) candidatos (as) homologados (as), uma das vagas ofertadas para cada Geréncia
Especial de Educagdo - GEE fica destinada aos (as) candidatos (as) aprovados (as) conforme a reserva, respeitando os critérios de
alternédncia e proporcionalidade, que considerama relagdo entre o nimero de vagas e/ou banco de dados total, e o numero de vagas
e/ou banco de dados reservado aos (as) candidatos (as) negros (as), indigenas e quilombolas, conforme disposto no art. 7° da Lei
Estadual n°.8.733 de 27 de Julho de 2022.
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UPLEMENTO

6. DA INAPTIDAO TEMPORARIA

6.1. A inaptiddo temporaria, caracterizada somente por licengca-maternidade, licenga-satide do (a) candidato (a), sera justificada
mediante apresentacdo de atestado ocupacional ou atestado médico, pelo (a) candidato (a) ou porprocurador (a) legal, quando
convocado (a).

6.2. O (A) candidato (a) inapto (a) temporariamente tera sua classificagdo mantida, sem prejuizo a convocagdo dos demais
classificados (as).

6.3. Cessada a inaptiddo temporaria, o (a) candidato (a) precisara apresentar junto a Geréncia Especial de Educac¢ao - GEE, para
qual concorreu no certame, o atestado médico comprovando sua aptidao para o trabalho.

7. DOS CARGOS, REQUISITOS, REMUNERACAO E JORNADA DE TRABALHO

7.1. Para o presente Processo Seletivo Simplificado (PSS), serdo consideradas as informag¢des, constantes do ANEXO I deste
Edital, quanto a descrigao, atribui¢des, requisitos minimos para ingresso/ investidura, remuneragao e jornada de trabalho dos cargos
temporarios.

7.2. O nao cumprimento dos requisitos minimos para ingresso/ investidura no cargo temporario, constantesdo ANEXO I deste
Edital, acarretara a ELIMINACAO do (a) candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado (PSS).

7.3. A jornada de trabalho dos (as) candidatos (as) aprovados (as) contratados (as) sera:

7.3.1. Para o (a) PROFESSOR (A) DA SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS para laborar nas Unidades de Ensino,
Centros Especializados, Classes Hospitalares e Atendimento Pedagégico Domiciliar, a jornada de trabalho sera de 30 (trinta) horas
semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica.

7.3.2. Para o (a) PROFESSOR (A) DE TEATRO, ou DE MUSICA DA EDUCACAO ESPECIAL para laborarnos Centros
Especializados, a jornada de trabalho sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdao Publica.

7.3.3. Para o (a) INSTRUTOR (A) DE INFORMATICA DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar nos Centros Especializados,
a jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragao Publica.

7.3.4. Para o (a) PROFESSOR (A) DE SOROBA DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar no Centro Estadual de Cegos Cyro
Accioly, a jornada de trabalho sera de 25 (vinte e cinco) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdao Publica.

7.3.5. Para o (a) PROFESSOR (A) PARA TEA (TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA) DA EDUCACAO ESPECIAL
para laborar no Centro Estadual de Educa¢ao Especial Professora Wandette Gomes de Castro, a jornada de trabalho sera de 25 (vinte
e cinco) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdao
Publica.

7.3.6. Para o PROFISSIONAL INTERPRETE DE LIBRAS DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar nas Unidades de Ensino,
no Centro Especializado de Atendimento a Surdez (CAS) e Centro de Estudos deLinguas, a jornada de trabalho sera de 25 (vinte e
cinco) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo
Publica.

7.3.7. Para PROFISSIONAL INSTRUTOR DE LIBRAS DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar nas Unidades de Ensino, no
Centro Especializado de Atendimento a Surdez (CAS) e Centro de Estudos deLinguas, a jornada de trabalho sera de 25 (vinte e
cinco) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao
Publica.

7.3.8. Para PROFISSIONAL LEDOR/ TRANSCRITOR DE BRAILLE DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar no Centro
Estadual de Cegos Cyro Accioly, a jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o
Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica.

7.3.9. Para PROFISSIONAL REVISOR DE BRAILLE DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar noCentro Estadual de Cegos
Cyro Accioly, a jornada de trabalho serd de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao Publica.

7.3.10. Para PROFISSIONAL INSTRUTOR DE OFICINAS PEDAGOGICAS (COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E
JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM) DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar nos Centros Especializados, a
jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administracdo Publica.

7.3.11. Para PROFISSIONAL AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar nas
Unidades de Ensino e nos Centros Especializados, a jornada de trabalho serade 40 (quarenta) horas semanais, de acordo com as
caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica.

7.3.12. Para o PROFISSIONAL ACOMPANHANTE DA EDUCACAO ESPECIAL para laborar no Centro Estadual de Educacdo
Especial Professora Wandette Gomes de Castro, a jornada de trabalho sera de 20 (vinte) horas semanais, de acordo com as caréncias
e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administracdo Publica.

7.3.13. Para PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIAL, para laborar nasUnidades de Ensino, a
jornada de trabalho sera de 25 (vinte e cinco) semanais, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdao Publica.
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7.4. A carga horaria dos profissionais de apoio escolar contratados (as) podera ser aumentada em até 25 (vinte e cinco) horas
semanais, em carater excepcional, em virtude das caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a
Administra¢do Publica.

7.5. Para a organizagao da jornada de trabalho do (a) professor (a), sera respeitado o limite maximo de 2/3 (dois tergos) da carga
horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes, conforme Lei N° 11.738/2008, bem como com o disposto
no Art. 4°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

7.5.1. Hora Aula é o tempo reservado a regéncia de classe, com a participagao efetiva dos estudantes, sejaem sala de aula ou em
outros espacgos adequados aos processos de ensino e de aprendizagem; e, a Hora Atividade ¢ o tempo cumprido na escola e/ou fora
dela, reservado para estudo, planejamento, avaliagdo dotrabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade e outras atividades
de carater pedagodgico. A unidade de tempo de referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, é de sessenta minutos, conforme
disposto no Art. 5°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023;

7.5.2. Compdem os tempos da Hora Atividade: I. HTPI — Horario de Trabalho Pedagodgico Individual; II. HTPC — Horario de
Trabalho Pedagdgico Coletivo, conforme disposto no Art. 6°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023;

7.5.3. O tempo, destinado a Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no préprio local de trabalho
e/ou em outros espacos, definidos pela SEDUC; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do (a) docente,
alinhado com a Unidade de Ensino, Centro Especializado, Unidade Hospitalar, conforme disposto no Art. 7°, Portaria SEDUC n°.
3.795/2023.

7.5.4. Para a organizagado da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei n° 11.738/2008, devem ser obedecidos aos limites:
Maximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades deinteragdo com os estudantes (HORA AULA) e o
minimo de 1/3 (um ter¢co) da carga horaria para as atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE), conforme disposto no Art. 8°,
Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

CARGA HORARIA SEMANAL
JORNADA DE HORA AULA HORA ATIVIDADE
TRABALHO
20h 13h 7h = 3,5h (HTPC) + 3,5h (HTPI)
25h 17h 8h = 4h (HTPC) + 4h (HTPI)
30 h 20 h 10h = 5h (HTPC) + 5h (HTPI)
40 h 27 h 13h = 6,5h (HTPC) + 6,5 (HTPI)

8. DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. A avaliagdo e homologacdo dos documentos, titulos e dos documentos comprobatérios de experiénciasera realizada pela
Comissdo Avaliadora e Homologadora de Documentos, Titulos, e de analise de Recursosdo Processo Seletivo Simplificado (PSS),
designada pela Secretaria de Estado da Educacéo através das Portarias SEDUC n°. 13.756/2023, publicada aos 30 de Maio de 2023 e
n°. 18.408/2023, publicada aos 04de Julho de 2023, conforme disposto nas disposi¢des preliminares do presente Edital, obedecidas
as normase requisitos exigidos.

8.2. A analise dos titulos e dos documentos comprobatodrios de experiéncia, ocorrera conforme os critériosde pontuagciao do quadro
constante no ANEXO II deste Edital.

8.3. Em caso de empate entre candidatos (as) considerar-se-a0, os seguintes critérios para desempate, por ordemde prioridade:
® 1° Critério: Maior nivel de escolaridade/ titulagao, conforme ANEXO II deste Edital;

® 2°Critério: Ter maior idade cronologica.

9. DO RESULTADO PRELIMINAR

9.1. O resultado preliminar serd divulgado no endereco eletronico www.educacao.al.gov.br, Diario Oficialdo Estado de Alagoas —

DOE/AL e no endereco eletrénico www.sigepro.educacao.al.gov.br, de acordo com o cronograma, constante no ANEXO VI deste

Edital.

9.2. Cabera ao (a) candidato (a), caso discorde do resultado preliminar, apresentar oportunamente o recurso no prazo descrito no

cronograma, constante no ANEXO VI, e nos termos do Item 11 do presente Edital.

10. DA HOMOLOGACAO DOS DOCUMENTOS, TITULOS, E DA RATIFICACAO DA PONTUACAO ATRIBUIDA AO
CANDIDATO.

10.1. Esta fase serve para homologar e ratificar a pontuagdo do (a) candidato (a), levando em consideracdo as informag¢des da
inscricdo ONLINE, e em conformidade com a documentacio e titulagao entregue presencialmente pelo (a) candidato (a).
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10.2. A homologacdo dos documentos, titulos e ratificagdo da pontuacdo atribuida ao (a) candidato (a) sera realizada pela
Comissao Avaliadora e Homologadora de Documentos, Titulos, e de analise de Recursos doProcesso Seletivo Simplificado (PSS),
designada pela Secretaria de Estado da Educacgdo através das Portarias SEDUC n°. 13.756/2023, publicada aos 30 de Maio de 2023 ¢
n°. 18.408/2023, publicada aos 04de Julho de 2023, conforme disposto nas disposi¢des preliminares do presente Edital, obedecidas
as normase requisitos exigidos.

10.3. Cabera ao (a) candidato (a), caso discorde do resultado da homologacido de documentos e titulos, apresentar oportunamente o
recurso no prazo descrito no cronograma, constante no ANEXO VI deste Edital, nos termos do Item 11 deste Edital.

11. DOS RECURSOS CONTRA O RESULTADO PRELIMINAR E/OU RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO DE TiTULOS
E DOCUMENTOS

11.1. Os recursos interpostos face ao resultado preliminar e/ou resultado da homologacao de titulos e documentos devem ser
apresentados oportunamente conforme cronograma constante no ANEXO V deste Edital, através do endereco eletrénico
recursospss2024(@ educ.al.gov.br. Os recursos interpostos fora do prazo estabelecido ndo serdo aceitos.

11.2. O recurso devera ser interposto por candidato (a) devidamente inscrito (a) no certame, ou por seu procurador (a) devidamente
constituido (a), por instrumento publico ou particular, com poderes especificos; devera este documento, obrigatoriamente, estar
acompanhado dos documentos de identificacdes originais tanto dooutorgado, quanto do outorgante.

11.3. Os documentos supramencionados devem estar escanecados/ digitalizados de forma LEGIVEL e estarem sem rasuras, nio
sendo aceitas fotografias dos mesmos.

11.4. Os recursos interpostos face do resultado preliminar e/ou do resultado da homologagao de titulos e documentos devem conter
as eventuais justificativas que venham a motivar a mudang¢a da decisdo proferida pela Comissdo Avaliadora e Homologadora de
Documentos, Titulos, e de Analise de Recursos do Processo Seletivo Simplificado (PSS), sob pena de indeferimento, incluindo a
documentagao probatdria dos motivos da mudanca no resultado.

11.5. Somente serdo admitidos recursos interpostos face do resultado preliminar e/ou do resultado da homologacao de titulos e
documentos devidamente fundamentados e apresentados por escrito, de forma clara e legivel, por meio de formulario proprio
constante no ANEXO IX deste Edital.

12. RESULTADO FINAL

12.1. O resultado Final sera divulgado no enderego eletronico www.educacao.al.gov.br, Diario Oficial do Estado de Alagoas —
DOE/AL e no enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br, de acordo com ocronograma, constante no ANEXO VI deste
Edital.

13. DA CONVOCACAO, CONTRATACAO E LOTACAO

13.1. O (A) candidato (a) aprovado (a) devera ser convocado (a) por meio de chamada convocatoria pelo site da educagao
www.educacao.al.gov.br e no enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br, devendo o mesmo se apresentar a Geréncia
Especial de Educag¢do — GEE, a qual o (a) candidato (a) se inscreveu, no prazo maximo de 02 (dois) dias uteis, contados a partir da
data da convocagio para proceder com os tramites necessarios a sua contratagao.

13.2. Os (as) candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) serdo convocados (as),
contratados (as) e lotados (as), dentro do nimero de vagas ofertadas para cada Geréncia Especial de Educacio - GEE, conforme
ANEXO V, observando-se estritamente a ordem de classificagdao do (a) candidato (a).

13.3. Apos a convocagao para as vagas ofertadas para cada Geréncia Especial de Educagao - GEE, conforme o ANEXO V, poderao
ser convocados (as), contratados (as) e lotados (as) os (as) demais candidatos (as) homologados (as) e aprovados (as) no Processo
Seletivo Simplificado (PSS), seguindo a ordem de classificacdo composta do banco de dados, mediante o surgimento de novas
caréncias durante a validade do Processo Seletivo Simplificado (PSS), conforme o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a
Administragao Publica.

13.4. A contratagdo dos (as) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) dar-se-4, nos limites e
parametros estabelecidos pela Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de Janeiro de 2018, com duragdo contratual de até 24 (vinte e quatro)
meses, conforme o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdao Publica. A contagem do referido prazo, dar-se-
4 a partir da data do primeiro Informe de Assung¢do dos profissionais nas Unidades de Ensino Regulares, Centros Especializados,
Classes Hospitalares e Atendimento Pedagogico Domiciliar da Rede Estadual de Educagio.

13.5. A contratagao dos (as) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS) extinguir-se-a, sem direito a
indenizag¢des, nos termos dos incisos I, II, § 1° e § 2° do art. 12 da Lei Estadual n°. 7.966 de 09 de Janeiro de 2018, a saber:

— pelo término do prazo contratual;
1 — pelo té do p: tratual
II — por iniciativa do (a) contratado (a); e
III — pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei.
§ extingao do contrato, nos casos dos incisos I e o caput deste artigo, sera comunicada com a antecedéncia minima de
1° A d trat d Tellld put deste artig d teced; de 30
(trinta) dias.

§ 2° A extingao do contrato, por iniciativa do 6rgao ou entidade contratante, decorrente de conveniéncia administrativa, importara no
pagamento ao (a) contratado (a) de indenizagao correspondente a 02 (dois) meses da tltima remuneragio percebida.

13.6. Quando da contratagdo os (as) homologados (as) aprovados (as) no Processo Seletivo Simplificado (PSS), estes (as) deverao
apresentar atestado médico, datado de até 30 dias a contar da convocagdo para contratagdao, que ateste sua aptidao fisica
e mental para o exercicio das fun¢des devidamente emitido e assinado por médico particular, ou médico do Sistema Unico de Saude
— SuUS.
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13.7. A apresentacdo do referido atestado médico do Item 13.6, ¢ condi¢do sem a qual ndo para contratacdo (“ conditio sine qua non™), assim,
caso este ndo seja apresentado ndo havera contratagdo do homologado aprovado no certame.

13.8. Os (As) candidatos (as) aprovados (as) poderdo ser remanejados para qualquer Unidade de Ensino Regulares, Centro
Especializado, Classe Hospitalar e Atendimento Pedagdgico Domiciliar nos municipios quepertencam a mesma Geréncia Especial
de Educacdo- GEE de inscri¢do no certame, mediante o Juizo deConveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica.

13.9. A qualquer tempo o (a) candidato (a) contratado (a) podera ser submetido (a) a uma avaliagdo de desempenho funcional, oral
ou escrita, realizada pela banca organizadora desta seletiva, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado inapto

(a).

13.10. O ndo cumprimento de qualquer das atribui¢des do cargo temporario, constantes no ANEXO I desteEdital, acarretard na
rescisdo sumaria do contrato temporario de trabalho regido pela Lei n°. 7.966, de 09 de Janeiro de 2018.

13.11. Por se tratar de caréncias temporarias na Rede Estadual de Ensino, o (a) candidato (a) contratado (a) podera ter o seu contrato
de trabalho suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais demanda, tendo em vista a Supremacia do Interesse Publico.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. E de responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar as informagdes/convocagdes através dos sites www.educacao.al.gov.br
e www.sigepro.educacao.al.gov.br, ficando responsével pelo 6nus decorrente da perda prazo oriundo da inobservancia de quaisquer

publicagdes.

14.2. Os casos omissos serdo analisados pela Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO — SEDUC/AL, Maceié, de de 2024.

Roseane Ferreira Vasconcelos Secretaria
de Estado da Educacédo
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ANEXO I
QUADRO DE CARGOS, REQUISITOS MINIMOS, JORNADAS DE TRABALHO, E REMUNERACAO
CcOD CARGO REQUISITOS MINIMOS JOR REMUNERACAO
NA INICIAL
DA
DE
TR
AB
AL
HO
01 PROFESSOR (A) DE SALA DE 1. Certificado/Certiddo de Conclusao de 3 R$ 3.929,60
RECURSOS MULTIFUNCIONAIS Curso acompanhado de Historico, ou g (Trés mil
Diploma  de Nivel Superior em novecento
Licenciatura em Pedagogia, ou s e vinte e
Licenciatura em nove reais
Educacgio Especial, emitidos por © sessenta
Instituigdo de Ensino Superior centavos)
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
Certificado/Certiddo de Conclusdo de
Curso acompanhado de Histérico, ou
Diploma de Especializagdo com carga
horaria minima de 360 horas em Educacio
Especial, Psicopedagogia, ou Atendimento
Educacional Especializado (AEE), ou
Pedagogia  Hospitalar, emitidos  por
Institui¢ao de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
Certificado/Certiddo de Conclusdo de
Curso Basico em BRAILLE ou LIBRAS
(Béasico I e II).
02 PROFESSOR (A) DE TEATRO DA 1. Certificado/Certiddo de Conclusdo de 2 R$ 3.274,67
5
h
EDUCACAO ESPECIAL Curso acompanhado de Historico, ou (Trés mil
duzentos e
Diploma de Nivel Superior em Artes setenta e
Cénicas ou Teatro, emitidos por Institui¢do ?eilaitsrz
de Ensino Superior reconhecida/autorizada sessenta e
sete
centavos)
pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusido
de Curso Basico em Educagdo Especial
carga horaria minima de 40h.
03 PROFESSOR (A) DE MUSICA, DA 1. Certificado/Certidao de Conclusao de 2 RS$ 3.274,67
5
h
EDUCACAO ESPECIAL Curso acompanhado de Historico, ou (Trés mil
duzentos e
Diploma de Nivel Superior em Mausica, setenta e
emitidos por Instituigdo de Ensino quatro
reais e
Superior reconhecida/autorizada sessenta e
sete
centavos)
pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddao de Conclusdo de
Curso Basico em Educagdo Especial com
carga horaria minima de 40h.
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04 INSTRUTOR (A) DE INFORMATICADA | 1. Certificado/ Certiddo de Conclusdo de 2 R$ 1.412,00
EDUCACAO ESPECIAL Curso acompanhado de Histérico, ou 0 (Fum mil
quatrocent
Diploma de Curso de Nivel Meédio, h os e doze
reais)
emitidos por Institui¢cdo de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
2. Certificado/ Certiddo Conclusdo de
Curso acompanhado de Historico, ou
Diploma de Curso de Informatica Basica,
emitidos por instituicdo reconhecida pelo
MEC, por Secretarias de Estado e
Municipio;
oy,
1. Certificado/Certiddo de Conclusdo de
Curso acompanhado de Histoérico, ou
Diploma de Curso Técnico na érea de
Informatica, emitidos por instituigdo
reconhecida pelo MEC, por Secretarias de
Estado e Municipio;
E,
2. Certificado/Certiddao de Conclusdo
de Curso Basico em Educagdo Especial com
carga horaria minima de 40h.
05 PROFESSOR (A) DE SOROBA 1. Certificado/Certiddo de Conclusdo de 2 R$
5 3.274,67
(Trés mil
h duzentos e
s setenta e
PARAO ENSINO FUNDAMENTAL T E Curso acompanhado de Histérico, ou quatro reais
11, ENSINO MEDIO DA EDUCACAO Diploma de Graduagdo em Nivel de e sessenta e
ESPECIAL Licenciatura, preferencialmente em sete
centavos)
Matematica, emitidos por Instituigdo de
Ensino Superior reconhecida/autorizada
pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusdo de
Curso de Sorobd com carga horaria minima
de 40 horas.
06 PROFESSOR (A) PARA TEA 1. Certificado/Certiddo de Conclusio de 2 R$ 3.274,67
5 Trés mil
(TRANSTORNO DO F:SP ECTRO Curso acompanhado de Histérico, ou d(uzentos e
AUTISTA) DA EDUCACAO ESPECIAL | Diploma de Curso de Nivel Superior em h setenta e
Ped . itid Instituicio d quatro reais
edagogia, emitidos por Instituicdo de e sessenta ¢
Ensino Superior reconhecida/autorizada sete
pelo MEC; centavos)
E,
2. Certificado/Certidio de Conclusio de
Curso acompanhado de Histérico, ou
Diploma de Curso de Pos Graduagdo em
Educacdo Especial ou Psicopedagogia,
emitidos por Instituicio de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
3. Certificado/Certidio de Conclusio de
Curso na Area Especifica do Autismo com
carga horaria minima de 40 horas.
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07 PROFISSIONAL INTERPRETE DELIBRAS 1. Certificado/Certidio de Conclusio 2 RS
5 1.76
d
N h 3,92
DA EDUCACAO ESPECIAL Curso acompanhado de Historico, (Hum
ou mil
Diploma de Curso de Nivel setecen
Meédio, tos e
L. L K sessent
emitidos por Instituigdo de Ensino ae trés
reconhecida/autorizada pelo MEC; reais e
E novent
’ ae
2. Certificado/Certidio de Conclusio dois
de centav
Curso de Proficiénciaem Libras, 0s)
emitidos
por Institui¢do reconhecida pelo MEC,
por
Secretarias de Estado e Municipios
ou
entidades filiadas a FENEIS
e/ou
PROLIBRAS.
08 PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DE 1. Certificado/Certidio de Conclusido 2 R$ 1.763,92
X 5 Hum
LIBRAS DA EDUCACAO ESPECIAL de Curso acompanhado de Historico, h (mil
ou Diploma de Curso de Nivel Médio, setecent
. L X ose
emitidos por Instituicdo de Ensino sessenta
e trés
reais e
noventa
e dois
centavo
s)
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certidao de Conclusio
de
Curso de Qualificagdo para o Ensin
dg
LIBRAS emitido po
instituicaq
reconhecida pelo MEC, por Secretaria
dg
Estado e Municipio ou entidades
filiadas 4
FENEISe/ou PROLIBRAS;
E,
3. Ser pessoa surda.
09 PROFISSIONAL LEDOR/ TRANSCRITOR | 1. Certificado/Certidio de Conclusio 2 R$ 1.412,00
~ 0 Hum
DE BRAILLE DAEDUCACAO de Curso acompanhado de Historico, h (mil
ESPECIAL ou Diploma de Curso de Nivel quatro
L. centos
Médio e doze
reais)
emitidos por Institui¢ao
de  Ensino reconhecida/autorizada
pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusio
de
Curso de Informatica Basica, emitido
por
institui¢do reconhecida pelo MEC,
por
Secretarias de Estado e Municipio;
E,
3. Certificado/Certiddio de Conclusio
de
Curso de Grafia Braille com carga
horaria
minima de 40h, emitido por
institui¢ao,
legalmente  constituida, na area
de
deficiéncia visual.
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10 PROFISSIONAL REVISOR 1. Certificado/Certidio de Conclusio de 2 RS$ 1.412,00
X 0 Hum mil
DEBRAILLE DA EDUCACAO Curso acompanhado de Histérico, ou qs.latrocento
ESPECIAL Diploma de Curso de Nivel Médio, h s e doze
emitidos por Instituicao reais)
de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusio de
Curso na Area de Deficiéncia Visual com
carga horaria minima de 40h, emitido por
institui¢do, legalmente constituida,na area
de deficiéncia visual;
E,
3. Possuir dominio em Grafia BRAILLE;
E,
4. Ser pessoa cega.
11 PROFISSIONAL INSTRUTOR DE 1. Certificado/Certidio de Conclusio de 2 R$ 1.412,00
0 Hum mil
OFICINAS PEDAGOGICAS (COZINHA Curso acompanhado de Histérico, ou q(uatrocento
EXPERIMENTAL/ HORTA E Diploma de Curso de Nivel Médio, h se d.oze
reais)
JARDINAGEM/ ARTESANATO E emitidos por Instituicdo
RECICLAGEM)DA EDUCACAO de  Ensino reconhecida/autorizada
ESPECIAL pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusido de
Curso de Qualificagdo na Area Especifica
reconhecido por Institui¢do no Sistema S
(SENALI, SESC, SENAC, SENAR), com
carga horaria minima de 40 horas.
12 PROFISSIONAL AUXILIAR DE 1. Certificado/Certidio de Conclusio de 4 R$ 2.257,81
0 Dois mil
TRANSPORTE ESCOLAR DA Curso acompanhado de Histérico, ou (guzentos e
EDUCACAO ESPECIAL Diploma de Curso de Nivel Médio, h cinquenta e
emitidos por Institui¢do Set.e reais ¢
oitenta e
um centavos)
de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusio de
Curso em Educacdo Especial com carga
horaria minima de 40 horas.
13 PROFISSIONAL 1 Certificado/Certidao de Conclusdo de 2 R$ 1.412,00
ACOMPANHANTE DA Curso acompanhado de Histérico, ou 0 (Hum mil
quatrocento
EDUCACAO ESPECIAL Diploma de Curso de Nivel Meédio, h s e doze
reais)
emitidos por Instituigdo
de Ensino
reconhecida/autorizada pelo MEC;
E,
2. Certificado/Certiddo de Conclusdo de
Curso na Area Especifica do Autismo com
carga horaria minima de 40 horas.
14 PROFISSIONAL DE APOIO 1. Certificado/Certiddo de Conclusido de 2 RS
5 1.763,
92
h (Hum
X mil
ESCOLAR DA EDUCACAO Curso acompanhado de Historico, ou setecent
ESPECIAL Diploma de Curso do Nivel Médio, os e
emitidos por Institui¢do de ensino sesseAnta
e trés
reconhecida/autorizada pelo MEC; reais e
noventa
E, e dois
2. Certificado/Certiddo de Conclusio de cent)avo
S
Curso em Educac¢ao Especial com carga
horaria minima de 40 horas.
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DESCRICAO SUMARIA DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS TEMPORARIOS DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) SALA DE RESURSOS MULTIFUNCIONAIS CONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Professor Sala de Recursos Multifuncionais contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuigdes:

. Avaliar, planejar, intervir, e reavaliar as habilidades e necessidades de aprendizagem do estudante;

U Mapear estudantes com deficiéncia, registrar diagnosticos e realizar encaminhamentos, quando necessario;

U] Avaliar e encaminhar a satde, quando necessario, estudantes com Transtorno do Déficit de Atencao/Hiperatividade;

U] Orientar o professor regente de sala sobre adaptagdes necessarias aos estudantes com TDAH, Dislexia e outros Transtornos de Aprendizagem;
. Complementar ¢ suplementar o processo de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes, buscando acesso a recursos necessarios para

condugio do trabalho;

U] Realizar avaliagdo processual dos estudantes com indicativos de altas habilidades/superdotagdo (AH/SD);

. Comunicar a secretaria escolar, os estudantes em atendimento educacional especializado a serem informados no Censo Escolar;

U Preencher Didrio Eletronico sobre o desempenho dos estudantes com langamentos de frequéncia;

o Preencher dossié do estudante em atendimento educacional especializado;

. Alinhar com a equipe pedagogica, professores nas diferentes etapas e modalidades de ensino e demais profissionais da escola para a elaboragdo
do Plano de Acdo Estratégico da Educacdo Especial e elaborar o PEI/PAEE em horério de HTPC e HTPIL;

U] Reavaliar os objetivos de ensino no PEI junto aos professores regentes ¢ o PAEE, semestralmente, que deverdo estar em consonancia os

objetivos de ensino;

. Participar do Plantdo Pedagdgico de acordo com o calendario do ano letivo vigente e apresentar as familias os avancos e as dificuldades dos
estudantes, semestralmente;

U] Promover as condigdes de inclusio dos estudantes no ambiente escolar juntamente com a equipe gestora ¢ pedagogica;

. Articular com a equipe gestora e pedagogica, professores, profissionais de apoio, proposta pedagdgica no que concerne a educagio inclusiva;

. Participar do planejamento, acompanhamento de forma colaborativa com a equipe pedagogica e professor regente na elaboragdo das atividades

e avaliagdes propostas da sala regular;

° Apoiar e orientar os professores regentes na flexibilizagdo de curriculo, adaptagdo de conteudos, materiais e na utilizagdo de recursos e/ou
plataformas para o ensino e aprendizagem;

. Orientar os Profissionais de Apoio Escolar (PAE) e demais profissionais da Unidade de Ensino no manejo de comportamentos disruptivos dos
estudantes com Transtorno do Espectro Autista,

U Participar das atividades extraclasse, como palestras, cursos, jogos, encontros, debates e visitas, junto com a turma em que exercite a

atividade com o intérprete;

° Orientar e acompanhar, junto a coordenagdo pedagogica da escola, o retorno e a reinsergéo escolar dos estudantes acompanhados na Classe
Hospitalar e Aten-
dimento Pedagogico Domiciliar;

. Participar de reunides com equipe multidisciplinar na unidade hospitalar, utilizando o horario de HTPC e compartilhar sobre o desempenho e
dificuldades do estudante em atendimento;

. Articular com professor regente o planejamento do estudante em atendimento em classe hospitalar e/ou domiciliar a partir do acesso ao
plano de aula, conside- rando a turma ao qual o estudante esta vinculado ¢ suas especificidades;

. Manter registros diarios dos atendimentos, participar das reunides coletivas, elaborar relatorios e encaminhar para a unidade escolar dos
atendimentos em Classe Hospitalar e Atendimento Pedagogico Domiciliar;

U] Planejar a pratica pedagogica, na hora atividade;

U Realizar atendimento pedagoégico individual e/ou em grupo a depender das especificidades de cada estudante;

° Promover visita domiciliar, quando necessario, para orientagdes especificas as familias sobre o atendimento educacional especializado;

° Prestar servigos em semindrios, cursos e reunides e/ou outros eventos de formagdo continuada, quando solicitado pela Unidade de Ensino,
Geréncia Especial de Educagdo (GEE) ou Administragdo Central da SEDUC/AL;

. Participar de cursos indicados pela SEDUC, Institui¢des de Ensino Superior e/ou em outras instituigdes de forma online ou presencial referentes
a drea de atuagdo para aperfeicoamento individual da pratica pedagdgica;

o Promover formagdes em horario de HTPC;

o Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

o Exercer outras atividades correlatas.
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ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) TEATRO DA EDUCACAO ESPECIAL CONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Professor (a) Teatro da Educacido Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuigdes:

(] Realizar avaliacao inicial e continuada com o estudante e avalid-lo considerando suas habilidades, potencialidades e preferéncias;
° Elaborar o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) do estudante, no horario do HTPI;
. Executar e analisar o plano individualizado dos estudantes buscando compreender a permanéncia, os avangos, as dificuldades e reavaliar as

estratégias de ensino, se necessario;

Reavaliar os objetivos de ensino no PDI semestralmente;

Estimular a criatividade e o autoconhecimento, desenvolver atividades em palco e sala de ensaios, constantes em material didatico para as aulas;
Cuidar continuamente da sua atualizagdo profissional com base em pressupostos artisticos pedagdgicos contemporaneos;

Participar de reunides pedagogicas para melhor desempenho do trabalho articulado com a coordenagéo e a diregdo do Centro;

Acompanhar eventos fora da escola sempre que solicitado, planejando e avaliando as aulas e atividades artistico- pedagogicas;

Realizar atividades que envolvam o desenvolvimento da comunicagdo, linguagem, socializa¢do, criatividade, imaginagdo, dentre outras, a
partir de um momento divertido, participativo e ludico;

Utilizar recursos visuais e/ou comunicacdo alternativa para desenvolver ou ampliar o repertorio de comunicagdo do estudante;
(] Apresentar a coordenagdo pedagdgica o planejamento semestral do Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) dos estudantes; revisar o PDI
semestralmente;

Acolher e orientar as familias sobre estratégias de ensino para continuidade do desenvolvimento do estudante;

Promover formagdes, apresentar os avangos e dificuldades dos estudantes e articular estratégias de ensino com os profissionais do Centro no
horario do HTPC;

Apoiar as apresentagdes, seminarios, workshops e suporte eventual nas atividades dos estudantes;

Participar das atividades propostas no Centro Especializado;

Participar de cursos e formagdes oferecidos pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes a area de atuacéo;
Pesquisar e realizar estudos individuais e coletivos para qualifica¢do do trabalho docente;

Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

Exercer outras atividades correlatas.
ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) MUSICA DA EDUCACAO ESPECIAL CONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Professor (a) Musica da Educagdo Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuigdes:
. Realizar avaliag@o inicial e continuada com o estudante e avalid-lo considerando suas habilidades, potencialidades e preferéncias;
. Elaborar o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) dos estudantes, no horario do HTPI;

. Executar e analisar o plano individualizado dos estudantes buscando compreender a permanéncia, os avangos, as dificuldades e reavaliar as
estratégias de ensino, se necessario;

. Reavaliar os objetivos de ensino no PDI semestralmente;

. Estimular os estudantes no manuseio de instrumentos musicais de sopro, corda, violdo, percussio, teclado, entre outros, respeitando suas
dificuldades e valorizando suas potencialidades;

. Utilizar recursos visuais e/ou comunicacdo alternativa para desenvolver ou ampliar o repertorio de comunicagdo do estudante;
. Acolher e orientar as familias sobre estratégias de ensino para continuidade do desenvolvimento do estudante;
o Realizar planejamento em horario de HTPI;

. Promover formagdes, apresentar os avangos e dificuldades dos estudantes e articular estratégias de ensino com os profissionais do Centro no
horario do HTPC;

. Participar de reunides pedagogicas para melhor desempenho do trabalho articulado com a coordenagédo e a dire¢do do Centro;
. Participar das atividades propostas no Centro Especializado;

. Participar e acompanhar eventos fora do ambiente de trabalho, quando solicitado;

. Apoiar as apresentagdes, seminarios, workshops e suporte eventual nas atividades dos estudantes;

. Pesquisar e realizar estudos individuais e coletivos para qualificagdo do trabalho docente;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes a area de atuagao;
. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUIGOES CARGO TEMPORARIO DE INSTRUTOR (A) INFORMATICA DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Instrutor (a) Informatica da Educacao Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuigdes:

. Desenvolver atividades e projetos no laboratério de informatica, respeitando as dificuldades, explorando as potencialidades e considerando as
preferéncias de cada estudante;

. Realizar atividades interativas que estimulem o raciocinio, a criatividade e a autonomia das pessoas com TEA utilizando jogos educativos que
trabalhem habilidades cognitivas, linguisticas e sociais;

. Utilizar softwares de Comunicagdo Alternativa, como Scala, para desenvolver habilidades de linguagem expressiva, criar pranchas de
comunicagio,

narrati- vas, estratégias de letramento e fung¢des basicas de matematica dos estudantes;
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e Registrar as atividades desenvolvidas com os estudantes de forma individualizada considerando as especificidades de cada estudante;

. Contribuir para um ambiente de aprendizagem mutua a partir das relagdes de parceria e de cooperagdo com a coordenagao
pedagogica e demais profissionais do Centro;

. Propor atividades e projetos em relag@o ao uso da tecnologia com pessoas com TEA;

e  Participar de reunides de planejamentos com a coordenagdo pedagogica e/ou professores, propondo e orientando o uso da Tecnologia no
processo de ensino- aprendizagem e do desenvolvimento dos estudantes com necessidades complexas de comunicagao;

. Criar um ambiente motivacional com informativos através de cartazes, reportagens e outros recursos que facilitem a troca de conhecimento e
informagdo sobre a importancia da Tecnologia no desenvolvimento dos estudantes com TEA;

e  Incentivar a formagdo continuada individual e coletiva dos profissionais da escola, no uso das novas tecnologias para pessoas com TEA;

. Participar das atividades propostas no Centro Especializado;

. Pesquisar e realizar estudos individuais e coletivos para qualificacdo do trabalho na area de atuagao;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos ou indicadas pela SEDUC e/ou em outras institui¢gdes de forma online ou presencial,
referentes a area de atuagdo;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora da sala do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) SOROBA DA EDUCACAO ESPECIAL CONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Professor (a) Soroba da Educacio Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuigdes:

e Avaliar o nivel de aprendizagem do estudante considerando suas especificidades;

. Planejar o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) em horario de HTPI,

. Utilizar e ensinar o uso do Soroba durante as aulas de forma a promover o desenvolvimento do raciocinio, o aprendizado dos conhecimentos
matematicos e a autonomia dos estudantes;

. Registrar os avangos e as dificuldades dos estudantes no PDI;

e  Executar e analisar o plano individualizado dos estudantes buscando compreender a permanéncia, os avangos, as dificuldades e reavaliar as
estratégias de ensino, se necessario;

e Reavaliar os objetivos de ensino no PDI semestralmente;

. Desempenhar atividades relacionadas a area de atuagdo considerando o repertorio de conhecimento, classificando e organizando o ensino em
niveis basico, intermediario e avangado;

. Apresentar os avangos e dificuldades dos estudantes e articular estratégias de ensino com os profissionais do Centro no horario do HTPC;

. Acolher e orientar as familias;

e Participar de reunides pedagogicas para melhor desempenho do trabalho articulado com a coordenagdo e a dire¢do do Centro;

e  Participar das atividades propostas no Centro Especializado;

. Pesquisar e realizar estudos individuais e/ou coletivos para qualificagdo do trabalho na area de atuagdo;

e  Participar de cursos e formagdes oferecidos ou indicados pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial,
referentes a area de atuagéo;

e  Participar de reunides de planejamentos com a coordenagdo pedagogica e/ou professores em horario de HTPC;

e  Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora da sala do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFESSOR (A) TEA- TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA DAEDUCACAO ESPECIAL
CONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Professor (a) TEA — Transtorno do Espectro Autista da Educagdo Especial contratado (a), sdodefinidas as
seguintes atribuicoes:

. Auvaliar, planejar, intervir, e reavaliar as habilidades e necessidades de aprendizagem do estudante;

. Atuar no Programa de Atengdo a Pessoa com Autismo - PROAPSA desempenhando atividades pedagogicas de acordo com cada nivel de
desenvolvimento dos estudantes;

. Elaborar o Plano de Desenvolvimento Individual (PDI) de cada estudante, tragando objetivos de ensino das habilidades a serem
desenvolvidas considerando as habilidades existentes e as potencialidades;

e Adotar estratégias pedagogicas que favorecam o desenvolvimento das habilidades de autocuidado, socializa¢ao, cognigdo, desenvolvimento
motor e lingua- gem dos estudantes;

e  Executar o PDI e reavaliar as estratégias de ensino, sempre que necessario;

. Reavaliar os objetivos de ensino no PDI semestralmente;

. Preparar materiais e atividades especificas, responsabilizando-se pelas adequagdes necessarias ao processo educacional do estudante com
Autismo;

. Promover adaptagdes de materiais didatico pedagogicos;

Avaliar quais os ensinos relevantes para a vida e desenvolvimento funcional dos estudantes;

Participar de reunides técnicas, pedagdgicas e de estudos do Centro de Educacdo Especial;

Mediar/orietnar nas atividades de cuidados pessoais (banho, escovagao, higiene e outros) com os estudantes;

Orientar os profissionais Acompanhantes no Centro no manejo de comportamentos disruptivos dos estudantes com Transtorno do Espectro

Autista;

e Acolher e orientar as familias sobre estratégias de ensino para continuidade do desenvolvimento do estudante;

e  Pesquisar e realizar estudos individuais e coletivos para qualificagdo do trabalho docente;

. Prestar servicos em seminarios, cursos e reunioes e/ou outros eventos de formagao continuada, quando solicitado pela SEDUC/AL;

e  Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras instituigdes de forma online ou presencial,
referentes a area de atuagdo;

e  Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora da sala do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.
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ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE INSTRUTOR (A) DE LIBRAS DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Profissional Instrutor (a) de Libras da Educagao Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribuicoes:

. Apoiar o uso e difusdo da Lingua Brasileira de Sinais - Libras no universo escolar;

o Planejar, elaborar, construir junto com professores, materiais didaticos acessiveis e adaptar materiais didaticos ja existentes;

. Participar de bancas de avaliag@o para o uso da Libras;

. Utilizar a Libras como lingua de instru¢do, como forma de complementagio e/ou suplementagdo no processo ensino aprendizagem;
. Orientar o uso de equipamentos e/ou novas tecnologias de informagédo e comunicacao;

. Participar de reunides quando necessario;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes a
sua area de atuacao;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE LEDOR (A)/ TRANSCRITOR (A) DE BRAILLE DA EDUCACAO ESPECIAL CONTRATADO
(A)

Para o cargo temporario de Profissional Ledor (a)/ Instrutor (a) Braille da Educagdao Especial contratado (a), sao definidas asseguintes

atribuic¢des:
. Fazer acompanhamento junto com o Revisor Braille na leitura e revisdo dos textos impressos em Braille, com a finalidade de minimizar
ou eliminar possiveis erros;
. Realizar transcri¢do de textos em Braille para tinta para ser lido pelas pessoas videntes;
. Participar de reunides, quando necessario;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras instituicdes de forma online ou presencial, referentes a
sua area de atuagao;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE REVISOR (A) DE BRAILLE DA EDUCAGCAO ESPECIAL DA EDUCACAOESPECIAL

CONTRA
TADO
(A)
. Verificar as possiveis incorre¢des cometidas no processo de transcrigdo de textos em braile, em qualquer meio fisico de transcri¢do porventura
existente;
. Revisar textos impressos em Braille, como apostilas, livros didaticos e paradidaticos, provas e atividades que fazem parte da vida escolar dos

estudantes cegos, material de divulgagdo, dentre outros, observando o uso adequado dos conhecimentos referentes ao Sistema Braille;

. Corrigir erros de transcri¢do e indicar ao transcritor os erros a serem corrigidos;
. Participar de reunides quando necessario;
. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes a

sua area de atuacdo;
. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE INSTRUTOR (A) DE OFICINAS PEDAGOGICAS (COZINHA EXPERIMENTAL/
HORTA E JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM) DA EDUCAGCAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Profissional Instrutor (a) de Oficinas Pedagogicas da Educagdo Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes

atribuigdes:
o Orientar os estudantes na manipula¢do, preparo, degustacdo, cozimento, reaproveitamento e higiene de alimentos;
. Ensinar na correta utilizagdo e manuseio dos utensilios de cozinha, limpeza e organizagdo do local de trabalho;
. Manter os equipamentos de jardinagem e horticultura em condig¢des de uso; orientar os estudantes para, de acordo com as habilidades de cada

um, explorar suas potencialidades;

. Ter conhecimentos de cultivo de horta e jardim com preparo da terra, adubagdo, plantio de sementes, com mudas, regar plantas, podar e fazer a
colheita;
. Contribuir para o desenvolvimento da criatividade e outras habilidades no manuseio de materiais reciclaveis e ndo reciclaveis como: argila,

madeira, papel, papeldo, polietileno, vidro, metal, entre outros;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes a
sua area de atuacgdo;

. Zelar pela disciplina e pelas relagées interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.
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ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO
A)

Para o cargo temporario de Profissional Auxiliar de Transporte Escolar da Educacg@o Especial contratado (a), sdo definidas asseguintes
atribuigdes:

. Acompanhar estudantes desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

. Aucxiliar na convivéncia saudavel entre os alunos que estdo sendo transportados, tratando os alunos com cortesia e respeito;

. Orientar aos alunos quanto a necessidade de seguranca dentro do transporte escolar;

. Registrar, na ficha de ocorréncias, qualquer problema envolvendo o transporte escolar ¢ comunicar imediatamente a Unidade de Ensino
onde o estudante estiver matriculado;

. Evitar discutir ou argumentar com o motorista do veiculo quaisquer assuntos relacionados ao transporte escolar;

Orientar o aluno beneficiario do transporte escolar dos cuidados, direitos e obrigagdes que possuem;

Comunicar sobre qualquer ocorréncia envolvendo comportamentos inadequados dos estudantes durante o percurso no transporte;

Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pela Secretaria Estadual de Educagdo no que se refere ao transporte escolar;

Ajudar os estudantes a subir e descer as escadas dos transportes, quando necessario;

Orientar o embarque e desembarque dos escolares, conduzindo-os entre a porta de suas residéncias e o veiculo, e entre este e a porta da escola;

Ajudar os pais dos estudantes com deficiéncia na locomogao, bem como os proprios estudantes, agindo com empatia;

Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades

dos estudantes;

Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para o ponto de origem;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Profissional Auxiliar de Transporte Escolar da Educagao Especial contratado (a), s@o definidas asseguintes
atribuigdes:

. Acompanhar estudantes desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar desde o
embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios;

. Auxiliar na convivéncia saudavel entre os alunos que estdo sendo transportados, tratando os alunos com cortesia e respeito;

. Orientar aos alunos quanto a necessidade de seguranga dentro do transporte escolar;

Registrar, na ficha de ocorréncias, qualquer problema envolvendo o transporte escolar e comunicar imediatamente a Unidade de Ensino

onde o estudante estiver matriculado;

Evitar discutir ou argumentar com o motorista do veiculo quaisquer assuntos relacionados ao transporte escolar;

Orientar o aluno beneficidrio do transporte escolar dos cuidados, direitos e obrigagdes que possuem;

Comunicar sobre qualquer ocorréncia envolvendo comportamentos inadequados dos estudantes durante o percurso no transporte;

Conhecer, cumprir e fazer cumprir as normas estabelecidas pela Secretaria Estadual de Educagdo no que se refere ao transporte escolar;

Ajudar os estudantes a subir e descer as escadas dos transportes, quando necessario;

Orientar o embarque e desembarque dos escolares, conduzindo-os entre a porta de suas residéncias e o veiculo, e entre este e a porta da escola;

Ajudar os pais dos estudantes com deficiéncia na locomogao, bem como os proprios estudantes, agindo com empatia;

. Ser pontual e assiduo, ter postura ética e apresentar-se com vestimentas confortaveis e adequadas para o melhor atendimento as necessidades
dos estudantes;

. Conferir se todos os alunos frequentes no dia estido retornando para o ponto de origem;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional;

. Exercer outras atividades correlatas.

ATRIBUICOES CARGO TEMPORARIO DE PROFISSIONAL ACOMPANHANTE DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Profissional Acompanhante da Educagao Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes atribui¢des:

. Atuar auxiliando os estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno do Desenvolvimento Intelectual (TDI) em seus
cuidados basicos, ajudando-os e orientando-os nas atividades que ndo conseguem realizar sozinho como: ir ao banheiro, alimentagao,
vestuario e/ou fraldas e higiene pessoal visando sempre o desenvolvimento da autonomia e independéncia;

. Realizar avaliag@o de atividades funcionais dos cuidados pessoais dos estudantes com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e Transtorno do

Desenvolvi- mento Intelectual (TDI);

Compreender e acompanhar o curriculo funcional do estudante;

Entregar relatorio, semestral, de acompanhamento das atividades funcionais dos estudantes de forma individualizada;

Deslocar com seguranga e adequadamente o estudante, respeitando os cuidados que o mesmo necessitar;

Participar das reunides, quando solicitado;

Promover ambiente de respeito mutuo e cooperar realizando as atividades compativeis a sua fungao;

Exercer as atividades a que se propds estar, com dedicagdo, agindo com respeito e empatia com os estudantes;

Apropriar-se da proposta da Educagdo Especial e Inclusiva da Rede Estadual de Educacio de Alagoas;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras institui¢des de forma online ou presencial, referentes
a sua area de atuagao;

. Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.




Diario Oficial Edigao Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - terca-feira 2 1
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 6 de fevereiro de 2024

SUELEMENTO)|

ATRIBUICOES DO CARGO TEMPORARIO DE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR DA EDUCACAO ESPECIALCONTRATADO (A)

Para o cargo temporario de Profissional de Apoio Escolar da Educacido Especial contratado (a), sdo definidas as seguintes
atribuigoes:

. Participar das atividades desenvolvidas pelo professor, em sala de aula, ou fora dela;

. Manter-se integrado com o professor, as pessoas com deficiéncia e demais estudantes;

. Seguir as orientagdes da coordenacdo e do Professor da Educagao Especial,

. Auxiliar na elaboragdo de materiais pedagogicos para trabalhar as dificuldades dos estudantes da Educagio Especial;

. Promover ambiente de respeito mutuo e cooperaco entre os estudantes e demais profissionais;

. Acompanhar e orientar os estudantes publico da Educacdo Especial em suas necessidades cotidianas, nas atividades de alimentacao, higieng
pessoal, locomo- ¢do e as atividades escolares nas quais se fizer necessaria (de acordo com a Lei © 13.146/2015) respeitando as suas|
especificidades, orientando no desenvolvi- mento das habilidades necessarias visando a autonomia e independéncia dos estudantes;

. Garantir a participagdo dos estudantes em todas as atividades;

. Auxiliar na adaptagdo no ambiente escolar;

. Zelar pela guarda de materiais e equipamentos de trabalho;

. Orientar ao estudante na organizagdo e cuidado com os materiais escolares;
. Participar do processo de integragdo na escola, familia e comunidade;

. Auxiliar no desenvolvimento do estudante publico da Educagao Especial, orientando a execugdo das atividades adaptadas pelo professor regentg
da sala regular para o processo de ensino-aprendizagem de cada estudante;

e Auxiliar no desenvolvimento de habilidades basicas de comunicagdo e linguagem;

. Exercer as atividades a que se propds estar, com dedicagao, agindo com respeito e empatia com os estudantes;

. Informar diariamente, através de agenda e/ou caderno, sobre a alimentagao, higiene e demais informagdes relevantes sobre os estudantes;
. Acolher as familias, quando possivel e/ou necessario, com informagdes solicitadas;

. Apropriar-se da proposta da Educagdo Especial e Inclusiva da Rede Estadual de Educagédo de Alagoas;

. Participar de cursos e formagdes oferecidos e/ou indicados pela SEDUC e/ou em outras instituicdes de forma online ou presencial,
referentes a area de atuag@o;

. Pesquisar e realizar estudos individuais e coletivos para qualificag@o do trabalho;

e Zelar pela disciplina e pelas relagdes interpessoais agindo com ética profissional dentro e fora do ambiente de trabalho;

. Exercer outras atividades correlatas.
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ANEXO II

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS

DA
EDUCACAO ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR
MAXIMODO
S TITULOS

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, opu Diploma de
Pos Graduagio Stricto Sensu, em Educagiio voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na Area
Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ¢/ou em Educagdo Especial, Nivel de
DOUTORADO, emitidos por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

50

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pos Graduagio Stricto Sensu, em Educagfio voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na Area
Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, e/ou em Educacdo Especial, Nivel de
MESTRADO, emitidos por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

40

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol

exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagio com foto, dados pessoais e
anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do tltimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;

¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ ¢ assinatura
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;
d) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou érgios oficiais da Administragio

Piblica e/ou;

€) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do {iltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30 dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10

TOTAL DE PONTOS

100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR (A) DE TEATRO DA EDUCACAO ESPECIAL
TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO
DOS TITULOS

A Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma 40
de Pos Graduagdo Stricto Sensu, em Educacio voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na
Area Especifica de atuagiio do cargo o qual concorre no certame, e/ou em Educagdo Especial,
Nivel de DOUTORADO, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada
pelo MEC.

(Limitado a apresentagéo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma 30
de Pos Graduagdo Stricto Sensu, em Educagdo voltada a area da Educacio Especial, e/ou na
Area Especifica de atuagfio do cargo o qual concorre no certame, e/ou em Educagdo Especial,
Nivel de MESTRADO, emitidos por Instituigdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada
pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma 20
de Pos Graduagio Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagio Especial e/ou na Area
Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educacdo Especial, Nivel de
Especializacdo, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituigio de Ensino Superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

D Experiéncia comprovada na area a qual concorre. 10
*Serfio aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagio com foto, dadog

pessoais e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, oy
acompanhado de ficha financeira;

c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinaturg
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;
¢) Declaragio de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR DE MUSICA DAEDUCACAO ESPECIAL

TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma
de Pos Graduagdo Stricto Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na
Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagio Especial,
Nivel de¢ DOUTORADO, emitidos por Institui¢io de Ensino Superior reconhecida/autorizada
pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

40

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma
de Pos Graduagdo Stricto Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na
Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagdo Especial,
Nivel de MESTRADO, emitidos por Instituigio de Ensino Superior reconhecida/autorizada
pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

30

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma
de Pés Graduagdo Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagio Especial, e/ou na Area
Especifica de atuacdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagdo Especial, Nivel de
Especializagdo, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

20

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol

exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dado
pessoais e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do wiltimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou|
acompanhado de ficha financeira,

¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinaturg
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgados oficiais da Administragdo
Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do iltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10

TOTAL DE PONTOS

100
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SUELEMENTO)|

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA INSTRUTOR DE INFORMATICA DA EDUCACAO ESPECIAL
TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO
DOS TITULOS

A Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de 40
Pos Graduagdo Lato Sensu, em Educacdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na Area
Especifica de atuacdo do cargo o qual concorre no certame, e/ou na area da Tecnologia da
Informagdo, e/ou em Educacdo Especial, Nivel deEspecializagdo, carga horaria minima 360 horas,
emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de historicoou Diploma de Graduagéo 30
Nivel Superior na Area Especifica de atuagéo do cargo o qual concorre no certame, ou na area da
Tecnologia da Informagdo, emitidos por Institui¢do de ensinosuperior reconhecida/autorizada pelo
MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

C Certificado/Certidao de conclusdo de curso em Tecnologia Assistiva, emitido por Institui¢do 20
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

D Experiéncia comprovada na drea a qual concorre. 10
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificacio com foto, dados pessoais e

anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou

acompanhado de ficha financeira;

c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura

(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo

Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Pablica de Ensino, ou ficha financeira

(Atualizada/datada com at¢ 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do altimo

contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30 dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA PROFESSOR (A) DE SOROBA DAEDUCAGAO ESPECIAL

TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certiddo de conclusio de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
P6s Graduagio Lato Sensu, em Educacio voltada a area da Educacio Especial, e/ou naArea de
Educagio Especial Inclusiva, e/ou na Area Especifica de atuagio do cargo o qual concorre no
certame, Nivel de DOUTORADO, emitida por Instituicio de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

40

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
P6s Graduagio Lato Sensu, em Educagio voltada a area da Educacio Especial, e/ou naArea de
EducagioEspecial Inclusiva, e/ou na Area Especifica de atuagio do cargo o qual concorre no
certame, em Nivel de MESTRADO, emitida por Instituigdo de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

30

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
Pés Graduagdo Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na Area
Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagdo Especial, Nivel de
Especializac@o, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

20

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Graduagao em Licenciatura em Matematica, emitida por Institui¢do de Ensino Superior

reconhecida/autorizada pelo MEC. (Limitado a apresentagdo 01 titulo)

05

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):
a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais
e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou|
acompanhado de ficha financeira;
c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinaturg
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;
d) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou o6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;
e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);
f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

05

TOTAL DE PONTOS

100
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SUELEMENTO)|

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFESSOR (A) TEA (TRANSTORNO DOESPECTRO AUTISTA) DA
EDUCACAO ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS
TITULOS
A Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de 40

Pés Graduagio Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagio Especial, ¢/ou naArea de
Educagio Especial Inclusiva, e/ou na Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no
certame, Nivel de DOUTORADO, emitida por Instituigio de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresenta¢do 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de 30
Pés Graduagio Lato Sensu, em Educagio voltada a area da Educagdo Especial, e/ou naArea de
EducagaoEspecial Inclusiva, e/ou na Area Especifica de atuagiio do cargo o qual concorre no
certame, em Nivel de MESTRADO, emitida por Instituicdo de Ensino Superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresenta¢do 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de Curso de Formagdo em Autismo com carga horaria acima de 20
40 (quarenta) horas expedido por Instituigio reconhecida pelo MEC e/ ou pelas Secretarias de
Educagdo

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

D Experiéncia comprovada na area a qual concorre. 10
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificacdo com foto, dados pessoais
e anotacdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, oul
acompanhado de ficha financeira;
c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Piblica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30

dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100




2

Maceio - terca-feira Edicdo Eletronica Certificada Digitalmente
6 de fevereiro de 2024 conforme LEI N° 7.397/2012

Diario Oficial
Estado de Alagoas

EI”IiV i‘l‘ul

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL INTERPRETE DELIBRAS DA EDUCACAO

ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pés Graduagio Lato Sensu, em Educagio voltada a area da Educagdo Especial, e/ou naArea de
EducagioEspecial, e/ou na Area Especifica de atuagio do cargo o qual concorre no certame, em
Nivel de MESTRADO, emitida por Instituicdo de EnsinoSuperior reconhecida/autorizada pelo
MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

40

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Pés Graduagdo Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou na Area
Especifica de atuacdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagdo Especial, Nivel de
Especializacdo, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituicio de Ensino Superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

30

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico,o,, u Diploma
de Curso de Graduacdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituicdo de ensino superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

20

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):
a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoaig
e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;
c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;
d) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou orgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;
¢) Declaragio de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Piblica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);
f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do Gltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30

dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10

TOTAL DE PONTOS

100
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SUELEMENTO)|

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DELIBRAS DA EDUCACAO
ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

A Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma 40
de Pos Graduacdo Lato Sensu, em Educacdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou
naArea de EducagdoEspecial, e/ou na Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no
certame, em Nivel de MESTRADO, emitida por Instituicio de EnsinoSuperior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma 30
de Pos Graduagdo Lato Sensu, em Educacdo voltada a area da Educagdo Especial, ¢/ou na
Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagio Especial,
Nivel de Especializagdo, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Institui¢do de Ensino

Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historicoo ,, u 20
Diploma de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos porlnstitui¢do de ensino
superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

D Experiéncia comprovada na érea a qual concorre. 10
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados

pessoais e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite

ou acompanhado de ficha financeira;

c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinaturg

(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou orgdos oficiais da Administracdo

Publica e/ou;

¢) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Piblica de Ensino, ou ficha financeira

(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do

tiltimo contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com

até 30 dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIAGCAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL LEDOR (A) ETRANSCRITOR (A)

BRAILLE DA EDUCACAO ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Po6s Graduagdo Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou naArea de
EducagioEspecial, e/ou na Area Especifica de atuagio do cargo o qual concorre no certame, em
Nivel de MESTRADO, emitida por Instituicdo de EnsinoSuperior reconhecida/autorizada pelo
MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

30

Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
P6s Graduagio Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagio Especial, e/ou na Area
Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, ou em Educagdo Especial, Nivel de
Especializacdo, carga horaria minima 360 horas, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagao 01 titulo)

25

Certificado/Certidao de conclusao de curso desde que acompanhado de historico,o,, u Diploma
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituicdo de ensino superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagao 01 titulo)

15

Certificado/Certidio de conclusio de curso de Qualificagdo na Area Especifica em Codigo
Matematico Unificado, Grafia Quimica do Braille, Normas Técnicas em Braille e GrafiaBraille
para Lingua Portuguesa por Institui¢ao, legalmente constituida, na area de deficiéncia visual.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

10

Certificado/Certiddo de conclusio de Curso na Area de Educagio Especial com carga horaria
minima de 40 (quarenta) horas expedido por Institui¢do reconhecida peloMEC e Secretarias de
Educacao.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

10

Certificado/Certidao de conclusdo de curso na area de deficiéncia visual com carga horaria acima
de 40 (quarenta) horas, expedido por Institui¢do reconhecida pelo MEC, Secretarias de Educacgao,
ou por instituicdo, legalmente constituida, na area dedeficiéncia visual.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

05

Experiéncia comprovada na 4rea a qual concorre.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoaig
e anotacdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do Gltimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou
acompanhado de ficha financeira;
c¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatural
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgéos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;

e) Declara¢do de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declarag@o de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

05

TOTAL DE PONTOS

100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA PROFISSIONAL REVISOR (A) BRAILLE DAEDUCAGCAO

ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA

TITULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico, ou Diploma de
Pos Graduagdo Lato Sensu, em Educagdo voltada a area da Educagdo Especial, e/ou naArea de
EducagioEspecial, e/ou na Area Especifica de atuagdo do cargo o qual concorre no certame, e/
ou em Psicopedagogia, em Nivel de MESTRADO, emitida por Instituicdo de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

30

Certificado/Certidao de conclusdo, desde que, acompanhado de histoéricode em Educagdo voltada
a area da Educagdio Especial, e/ou na Area de Educagio Especial, e/ou na Area Especifica de
atuagdo do cargo o qual concorre no certame, e/ ou em Psicopedagogia, Nivel deEspecializagao,
carga horaria minima 360 horas, emitidos por Instituicio de Ensino Superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

25

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico,o,, u Diploma
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Institui¢do de ensino superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

15

Certificado/Certiddo de conclusido de curso em Curso na Area de Educagio Especial com carga
horaria minima de 40 (quarenta) horas expedido por Institui¢do reconhecida pelo MEC e

Secretarias de Educacao.

(Limitado a apresentagao 01 titulo)

10

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso em Curso na Area de Deficiéncia Visual com carga
horaria acimade 40 (quarenta) horas expedido por Institui¢do reconhecida pelo MEC e Secretarias
de Educacgao.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):
a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identifica¢cdo com foto, dados pessoais
e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou|
acompanhado de ficha financeira;
c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinaturg
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;
d) Certiddo de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgaos oficiais da Administracao
Publica e/ou;
e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);
f) Declaragéo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10

TOTAL DE PONTOS

100
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[[SUBEEMENTO);

QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DE OFICINAS
PEDAGOGICAS (COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E JARDINAGEM/ ARTESANATO ERECICLAGEM) DA
EDUCACAO ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS
TITULOS
A Certificado/Certiddo de conclusio, desde que, acompanhado de historicode em Educagao voltada 35

a area da Educacio Especial, ¢/ou na Area de Educacio Especial, e/ou na Area Especifica de
atuagdo do cargo o qual concorre no certame, Nivel deEspecializa¢do, carga horaria minima 360

horas, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico,o0,, u Diploma 25
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituicdo de ensino superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagao 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de Curso na Area de Educagio Especial com carga horaria 20
minima de 40 (quarenta) horas expedido por Institui¢do reconhecida peloMEC e Secretarias de

Educacdo.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

D Certificado/Certiddo de conclusdo de curso de Curso de Aperfeicoamento Profissional com 10
carga horaria minima de 40 (quarenta) horas, expedido por Institui¢do reconhecida peloMEC
e/ou Secretarias de Educacao.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

E Experiéncia comprovada na rea a qual concorre. 10
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais

e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou

acompanhado de ficha financeira;

c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatural

(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragéo

Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira

(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragido de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo

contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30

dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100
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 SUPLEMENTO |
QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR DA
EDUCACAO ESPECIAL TEMPORARIO (A)

ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS
TITULOS
A Certificado/Certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de historicode em Educagéo voltada 30

a area da Educagfio Especial, e/ou na Area de Educagdo Especial, e/ou na Area Especifica de
atuacdo do cargo o qual concorre no certame, Nivel deEspecializacdo, carga hordria minima 360

horas, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentac¢do 01 titulo)

B Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico,0,, u Diploma 20
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituigdo de ensino superior

reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentac¢do 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusio de curso de Curso na Area de Educagio Especial com carga 20
horaria acima de 40 (quarenta) horas, expedido por Instituigio reconhecida pelo MEC e

Secretarias de Educagao.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

D Certificado/Certiddo de conclusio de Curso de Aperfeicoamento Profissional em 20
Cuidador/Enfermagem Basica com carga horaria minima de 40 (quarenta)horas expedido por
Institui¢do reconhecida pelo MEC e Secretarias de Educac@o.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

E Experiéncia comprovada na area a qual concorre. 10
*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificacdo com foto, dados pessoais
e anotagdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;

b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, ou|
acompanhado de ficha financeira;

¢) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;

e) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Piblica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do tltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS 100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TiTULOS PARA PROFISSIONAL ACOMPANHANTE DA EDUCACAO ESPECIAL

TEMPORARIO (A)
ALINEA TITULO VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

A Certificado/Certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de historicode em Educagéo voltada 30
a area da Educagfio Especial, e/ou na Area de Educagio Especial, e/ou na Area Especifica de
atuacdo do cargo o qual concorre no certame, Nivel deEspecializagdo, carga horaria minima 360
horas, emitidos por Institui¢do de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

B Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de histérico,0,, u Diploma 20
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Instituicdo de ensino superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

C Certificado/Certiddo de conclusdo de curso de Curso na Area de Educagiio Especial com carga 20
horéria de 40 (quarenta) horas, expedido por Instituicdo reconhecida pelo MEC e Secretarias de
Educacao.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

D Certificado/Certidio de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento Profissional em 15
Cuidador/Enfermagem Bésica com carga horaria minima de 40 (quarenta)horas expedido por
Institui¢do reconhecida pelo MEC e Secretarias de Educagao.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)
E Experiéncia comprovada na area a qual concorre. 15

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoais
e anotacOes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, oy
acompanhado de ficha financeira;
c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatura
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;

d) Certidao de tempo de servigo emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;

¢) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);

f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do ultimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30
dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

TOTAL DE PONTOS

100
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QUADRO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS PARA PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLARDA EDUCACAO ESPECIAL

TEMPORARIO (A)

ALINEA

TiTULO

VALOR MAXIMO DOS
TITULOS

Certificado/Certiddo de conclusdo, desde que, acompanhado de historicode em Educagdo voltada
a drea da Educagdo Especial, e/ou na Area de Educagdo Especial, e/ou na Area Especifica de
atuacdo do cargo o qual concorre no certame, Nivel deEspecializagdo, carga horaria minima 360

horas, emitidos por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

30

Certificado/Certidao de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico,0,, u Diploma
de Curso de Graduagdo em Nivel de Licenciatura, emitidos por Institui¢do de ensino superior
reconhecida/autorizada pelo MEC.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

25

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso desde que acompanhado de historico, ou Diploma de
Nivel Médio em Curso de Magistério, emitidos por Instituicdode Ensino reconhecida/autorizada

pelo MEC.

15

Certificado/Certiddo de conclusdo de curso de Formagdo em Educagdo Especial e/ou
Atendimento Educacional Especializado - AEE, com carga horéria acima de 40 horas, expedido

por Instituicao reconhecida pelo MEC, Secretarias de Educagéo.

(Limitado a apresentagdo 01 titulo)

10

Certificado/Certiddo de conclusdo de Curso de Aperfeicoamento Profissional em
Cuidador/Enfermagem Basica com carga horaria minima de 40 (quarenta)horas expedido por
Institui¢do reconhecida pelo MEC e Secretarias de Educagio.

(Limitado a apresentacdo 01 titulo)

10

Experiéncia comprovada na area a qual concorre.

*Serdo aceitos para comprovantes de experiéncia profissional os seguintes documentos (rol
exemplificativo):

a) Carteira de Trabalho — CTPS Fisica ou Digital (folhas de identificagdo com foto, dados pessoaig
e anotacdes de contratos de trabalho registrados) e/ou;
b) Contrato de Trabalho acompanhado do ultimo contracheque, ou acomnpanhado de holerite, oul
acompanhado de ficha financeira;

c) Declaragdo do empregador, em papel timbrado, com carimbo do CNPJ e assinatural
(Atualizada/datada com até 30 dias) e/ou;
d) Certiddo de tempo de servico emitida pelo INSS, CNIS ou 6rgdos oficiais da Administragdo
Publica e/ou;
e) Declaragio de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Publica de Ensino, ou ficha financeira
(Atualizada/datada com até 30 dias);
f) Declaragdo de Escola/ Unidade de Ensino de Rede Privada de Ensino, acompanhado do Gltimo
contracheque/holerite, ou acompanhado de ficha financeira (Atualizados/ datados com até 30

dias);

(Para cada periodo de 12 meses laborado de experiéncia devera ser atribuido 01 ponto)

10

TOTAL DE PONTOS

100
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ANEXO IV
JURISDICOES E ENDERECOS DAS GERENCIAS ESPECIAIS DE EDUCACAO — GEE/ SEDUC
GEE/SEDUC ENDERECO JURISDICAO/ AREA ABRANGENCIA
1* GEE/SEDUC Rua Epaminondas Gracindo, n°238,Maceidé/AL. Marechal Deodoro, Paripueira ¢ Maceié (Bairros: Bom
Parto/ Farol/ Prado/ Centro/ Ponta Grossa/ Trapiche da Barra/
Contato: (82) 3315-1203 . .
Pontal/ Vergel/ Pogo/ Reginaldo/ Jaragua/ PontaDa Terra/
Pajugara/ Santo Eduardo/ Jatitica/ Cruz das Almas /Sitio Sdo
Jorge/ Jacarecica/ Guaxuma/ Garga Torta/ Riacho Doce /
Pescaria/ Ipioca/Jacintinho/ Feitosa/ Barro Duro.
2* GEE/SEDUC Rua Barfo de Jequia, n°. 94,Centro- Sdo Anadia, Barra de Sdo Miguel, Boca da Mata, CampoAlegre,
Miguel dos Campos/AL. Coruripe, Junqueiro, Roteiro, Teotonio Vilela,Jequia da Praia
e Sdo Miguel dos Campos.
Contato: (82) 3271-1351/1534
3* GEE/SEDUC Rua Manoel Orienes, n°. 90, Centro, Belém, Quebrangulo, Major Isidoro, Maribondo,
Palmeirados Indios /AL. Cacimbinhas, Minador do Ne- grdo, Tanque D’Arca,Estrela
de Alagoas, Igaci e Palmeira Dos Indios.
Contato: (82) 3421-2501
4* GEE/SEDUC Rua Clodoaldo da Fonseca, s/n Vigosa, Atalaia, Capela, Cajue%ro, Chﬁ‘Preta, Mar
Vermelho, Paulo Jacinto e Pindoba.
Centro, Vigosa/AL.
Contato: (82)3283-1641
5* GEE/SEDUC Rua Jodo Ribeiro Lima, n°. 101 Centro, Arapiraca, Coité do Noia, Craibas, Feira Grande,Girau
Arapiraca/AL. doPonciano, Lagoa da Canoa, Limoeiro deAnadia, Sao
Sebastido, Taquarana e Traipu.
Contato:(82) 3522-1729/3530-7257
6* GEE/SEDUC Av. Dr. Arsénio Moreira, n°. 480, Santana do Ipanema, Carneiros, Dois Riachos,
Monumento, Santana do Ipanema/AL. Maravilha, Olho D’ Agua das Flores, Olivenga,
Contato: (82)3621-1348/3927 OuroBranco, Rui Palmeira e Pogo das Trincheiras.
7* GEE/SEDUC Av. Monselhor C. Duarte, n°. 489, Unido dos Palmares, Branquinha, Colonia de
Centro, Unido dos Palmares/AL. Leopoldina, Ibateguara, Murici, San- tana do
Contato: (82) 3281-2562 Mundat eSédo José da Laje.
8* GEE/SEDUC Av. Maestro Monoelito BezerraLima,n®. Pao de Acucar, Batalha, Belo Monte, Jacaré dos Homens,
803 Centro, Pao de Agtcar/AL. Jaramataia, Monteir6po- les, Palestina eSdoJosé da Tapera
Contato: (82) 3624-1863
9* GEE/SEDUC P¢. Clementino do Monte, n®. 379 Centro, Penedo, Campo Grande, Feliz Deserto, Igreja Nova,
Penedo/AL. OlhoD’ Agua Grande, Piagabugu, Porto Real do Colégio e
Contato: (82) 3551-2322/2545 Sao Bris.
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10* GEE/SEDUC Rua Guedes de Miranda, s/n Centro, Barra de Santo Antdnio, Porto Calvo, Jacuipe, Jundia,
PortoCalvo/ AL. Japaratinga, Maragogi, Matriz de Camaragibe, Passo de
Camaragibe, Porto de Pedras, Sdo Luiz de Quitunde e Sdo
Contato: (82) 3292-1629/1862
ontato: (82) Miguel dos Milagres.
11* GEE/SEDUC Rua Palmares, 5, Vila Sergipe Xingo, Piranhas, Agua Branca, Canapi, Delmiro Gouveia,
Centro,Piranhas/AL. Inhapi, Mata Grande, Pariconha eOlho D’Agua do
Casado.
Contato: (82) 3686-1936
12* GEE/SEDUC Av. Getilio Vargas, n° 140, Centro, Rio Largo, Flexeiras, Joaquim Gomes, Messias, Novo Lino,
Pilar, Santa Luzia do Norte,Satuba e Coqueiro Seco.
RioLargo/AL. Contato:(82) 3261-
3979/1185
13* GEE/SEDUC Avenida Fernandes Lima, s/n, Macei6 (Bairros: Antares / Bebedouro / Cha de Bebedouro/Cidade
Farol,Maceid/AL. Contato: (82) Universitaria/ Farol/ Pitanguinha/ Gruta de Lourdes / Canaa/
3315-1420 Benedito Bentes/ Cha da Jaqueira/ Clima Bom/ Ferndo Velho/
Inocoop /Graciliano Ramos
/Osman Loureiro /Rio Novo /Santa Lucia / Santos Dumont/
Tabuleiro dos Martins/ Eustaquio Gomes/ Santo Amaro.
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ANEXO V
QUADRO VAGAS/CARENCIAS TEMPORARIAS
QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DAEDUCACAO ESPECIAL
GEE PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS PROFESSOR (A) TEATRO
MULTIFUNCIONAIS
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1 12 9 1 2 3 3 0 0
o 2 2 0 0 0 0 0 0
P 2 2 0 0 0 0 0 0
4 2 2 0 0 0 0 0 0
5 5 4 0 1 0 0 0 0
6 1 | 0 0 0 0 0 0
7 1 | 0 0 0 0 0 0
8 1 1 0 0 0 0 0 0
9 | I 0 0 0 0 0 0
107 1 | 0 0 0 0 0 0
17 I | 0 0 0 0 0 0
12° 1 | 0 0 0 0 0 0
13° 10 8 0 2 0 0 0 0
TOTAL 40 TOTAL 03
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAISDA EDUCACAO ESPECIAL
GEE PROFESSOR (A) MUSICA INSTRUTOR (A) INFORMATICA
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3 0 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0 0
6* 0 0 0 0 0 0 0 0
P 0 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 0 0 0
9" 0 0 0 0 0 0 0 0
10° 0 0 0 0 0 0 0 0
1’ 0 0 0 0 0 0 0 0
12' 0 0 0 0 0 0 0 0
13 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 02 TOTAL 03
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DAEDUCACAO ESPECIAL

GEE PROFESSOR (A) SOROBA PROFESSOR (A) PARA TEA (TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA)
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3 0 0 0 0 0 0 0
4 0 0 0 0 0 0 0 0
;5 0 0 0 0 0 0 0 0
6 0 0 0 0 0 0 0 0
7 0 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 0 0 0
92 0 0 0 0 0 0 0 0
10° 0 0 0 0 0 0 0 0
11° 0 0 0 0 0 0 0
12* 0 0 0 0 0 0 0 0
13° 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 01 TOTAL 20
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL
GEE PROFISSIONAL INTERPRETE DE LIBRAS PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DE LIBRAS
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8" 1 1 0 0 0 0 0 0
9° 2 2 0 0 0 0 0 0
107 3 3 0 0 0 0 0 0
11" 4 3 0 l 0 0 0 0
12* 1 1 0 0 0 0 0 0
13* 12 L l 2 0 0 0 0
TOTAL 60 TOTAL 06
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DAEDUCACAO ESPECIAL
GEE PROFISSIONAL LEDOR/ TRANSCRITOR (A) PROFISSIONAL REVISOR (A) BRAILLE
BRAILLE
g g
&~ &
A =
o
=} w C
z = z z
3 8 2 2
o E O =
& 3 & 2
=} 2 =
: g - =
s o '
> z > Z
Z g Z 4
@] & =} o
; : : :
a e 7 a e z
U o 75 U v{‘
Z Z % 4 Z %
&) z. & z.
- = « =
= ~ Q0 - a <
= o | F = - S| 8 =
> § -4 2 - g2 & &
: s : ‘BREE :
S| = e = I A &
™ = =) “ o = e
5 172! 172} = 172} fq
3 | 2 Z 5 2| 8 2
1’ | 1 0 0 1 1 0 0
iy 0 0 0 0 0 0 0 0
3* 0 0 0 0 0 0 0 0
4? 0 0 0 0 0 0 0 ]
5 | 1 0 0 0 0 0 0
6° 0 0 0 0 0 0 0 0
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107 0 0 0 0 0 0 0 0
i1? 0 0 0 0 0 0 0 0
12° 0 0 0 0 0 0 0 0
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL
PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DE OFICINAS PROFISSIONAL INSTRUTOR (A) DE OFICINAS
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4 0 0 0 0 0 0 0 0
5 0 0 0 0 0 0 0 0
6 0 0 0 0 0 0 0 0
70 0 0 0 0 0 0 0 0
8 0 0 0 0 0 0 0 0
9" 0 0 0 0 0 0 0 0
107 0 0 0 0 0 0 0 0
11° 0 0 0 0 0 0 0 0
12° 0 0 0 0 0 0 0 0
13° 0 0 0 0 0 0 0 0
TOTAL 02 TOTAL 02
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS: PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL
cik FROFISSIGNAL LSTRUTOR (4) DF PROFISSIONAL MONITOR (A) DE
OFICINASPEDAGOGICAS (ARTESANATO TRANSPORTE ESCOLAR
E RECICLAGEM)
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6* 0 0 0 0 0 0 0 0
P 0 0 0 0 0 0 0 0
8° 0 0 0 0 0 0 0 0
9 0 0 0 0 0 0 0 0
10° 0 0 0 0 0 0 0 0
1 0 0 0 0 0 0 0 0
12° 0 0 0 0 0 0 0 0
13° 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 02 TOTAL 12
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QUADRO VAGAS PARA PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS)
CARGO TEMPORARIOS:PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL
R PROFISSIONAL ACOMPANHANTE PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR
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1° 2 2 0 0 175 131 9 35
2 0 0 0 0 20 15 1 4
- 0 0 0 0 20 15 1 4
4 0 0 0 0 20 15 1 4
5 0 0 0 0 30 22 1 6
6 0 0 0 0 20 15 I 4
™ 0 0 0 0 20 15 1 4
8 0 0 0 0 20 15 1 4
9 0 0 0 0 30 22 1 6
10° 0 0 0 0 20 15 1 4
11° 0 0 0 0 20 15 1 4
12° 0 0 0 0 30 22 1 6
13 0 0 0 0 175 131 9 35
TOTAL 02 TOTAL 600
TOTAL VAGAS PARA PROFISSIONAIS DA EDUCACAO ESPECIAL 758
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ANEXO VI
CRONOGRAMA DE EVENTOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO -
PSS
EVENTO DATAS

Publicagdo edital do certame (PSS) — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no 07/02/2024
Sistema SIGEPRO, através do enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br
Prazo de impugnagdo ao edital do certame (PSS) - Feito por qualquer cidaddo (&) — Impugnagdes através 0(%%5%; 4a
do enderego eletronico de e-mail recursospss2024(@ educ.al.gov.br
Respostas das impugnagdes ao edital do certame (PSS) — Publicagdo no DOE/AL, site SEDUC 22/02/2024
www.educacao.al.govbr ¢ no Sistema SIGEPRO, através do endereco eletrdnico
www.sigepro.educacao.al.gov.br
INSCRICAO ON LINE no certame (PSS) - EXCLUSIVAMENTE no Sistema SIGEPRO, através do 23/02/2024 a

\ . 04/03/2024
endereco eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br
Andlise e divulgagdo de resultado preliminar PSS — Publicagdo DOE/AL site SEDUC 06/03/2024
www.educacao.al.gov.br e no Sistema SIGEPRO, através do www.sigepro.educacao.al.gov.br
Interposigdo recursos pelos (as) candidatos (as) face ao Resultado Preliminar PSS, através do endereco 07/03/2023 a
eletronico de e-mail recursospss2024(@, educ.al.gov.br 08032024
Resultado preliminar PSS, apds andlise recursos interpostos — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC 15/03/2024
www.educacao.al.govbr e mno Sistema SIGEPRO, através do enderego  eletrdnico
www.sigepro.educacao.al.gov.br
Homologagdo de documentos e titulos enviados via upload no sistema SIGEPRO - Publicagdo 29/03/2024
DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no Sistema SIGEPRO, através do endereco eletronico
www.sigepro.educacao.al.gov.br
Interposigo recursos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da homologagdo de documentos e 30/03/2024 a
titulos 31/03/2024
— Através do enderego eletronico de e-mail recursospss2024(@ educ.al.gov.br
Resultado dos recursos interpostos pelos (as) candidatos (as) face ao resultado da homologagdo de 10/04/2024
documentos e titulos — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br e no Sistema
SIGEPRO, através do enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br
Resultado Final do certame (PSS) — Publicagdo DOE/AL, site SEDUC www.educacao.al.gov.br ¢ no 13/04/2024
Sistema SIGEPRO, através do enderego eletronico www.sigepro.educacao.al.gov.br
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ANEXO VII

SUELEMENTO)|

DECLARACAO DE ACUMULACAO/ NAO ACUMULACAO DE CARGOS E OU
PROVENTOS

Nome:

Cargo : Carga Horéria:

Declaro, para os devidos fins, que tendo lido o disposto no artigo 37, incisos XVI e XVII ¢ § 10, 40, § 6°, da Constituicdo Federal, nos arts.120, 121 ¢
122 da Lei n® 5247/91, alterados pela Lei n° 6003/98 e 5308/91:

Nao recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou fungdo (des) publica(s), incluidas as autarquias,
e publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundag¢des mantidaspelo Poder Publico.

Recebo proventos de APOSENTADORIA decorrentes de cargo (s), emprego (s) e/ou funcdo (des) piblica (s), incluidas as autarquias,
em_t_gresal publicas, sociedades de economia mista da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundag¢des mantidaspelo Poder Publico.

Nao acumulo cargo (s), EMPREGO (s) e/ou funcdo (des) piblica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades deeconomia
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico.

Acumulo cargo (s), EMPREGO (s) e/ou fungio (des) publica (s), incluidas as autarquias, empresas publicas, sociedades de economiamista da
Untdes-dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e Fundagdes mantidas pelo Poder Publico, abaixo discriminado:

OUTRO ORGAO . CARGO/EMPREGO/FUN(

. CARGA HORARIA SEMANAL:

A carga horaria declarada, respeita a regra de compatibilidade de horarios, conforme previsdo da Constitui¢ao Federal, inciso XVI do art. 37.

®  Um cargo de professor (a) com outro técnico ou cientifico.

Outros:

L

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informagdes prestadas no presente documento.

Maceid de de 2024.

Assinatura

LEI n°. 5.247/1991 - REGIME JURIDICO UNICO DOS SERVIDORES PUBLICOS CIVIS DO ESTADO DE
ALAGOAS

Da Acumulagio
Art. 120. Ressalvados os cargos previstos na Constituigdo, ¢ vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos.
§ 1° A proibigao de acumular estende-se a cargos, empregos e fungdes em Autarquias, Empresas Publicas e Sociedades de Economia Mista daUnido, do
Distrito Federal, dos Estados, dos Territorios* e dos Municipios.
§ 2° A acumulacio de cargos, ainda que licita, fica condicionada & comprovagéo da compatibilidade de horarios.
§ 3° Considera-se acumulagdo proibida a percepgo de vencimento de cargo ou emprego publico efetivo com proventos da inatividade, salvo quando os
cargos de que decorram essas remuneragdes forem acumulaveis na atividade.§ 3° acrescentado pelo art. 1° da Lei Estadual n°® 6.003,de 13/04/98.
Art. 121. O servidor ndo poderéa exercer mais de 01 (um) cargo de provimento em comissdo, nem ser remunerado pela participagio em mais de01 (um)
orgao de deliberacdo coletiva. Artigo com redagdo dada pela Lei Estadual n® 5.308, de 19/12/91.
Art. 122. O servidor vinculado ao regime desta lei, que acumular licitamente 02 (dois) cargos efetivos, ficard afastado de ambos os cargos efetivos,
quando investido em cargo de provimento em comissao.
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ANEXO VIII
FORMULARIO DE IMPUGNACAO AO EDITAL DO CERTAME IDENTIFICACAO

NOME:

CPF/MF N°: RGN

ENDERECO:

E-MAIL TELEFONE: DDD ()
Venho por meio do presente apresentar IMPUGNACAO face ao EDITAL SEDUC N°. /2024 DO PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS), publicado no DOE AL aos____/ /2024, que tem por objeto a

contratacdo por tempo determinado e composicdo de banco de dados de Profissionais da Educagdo Especial, de acordo com o juizo
de conveniéncia ¢ oportunidade da Administragdo Publica, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse

publico da Rede Estadual de Ensino, conforme itens do EDITAL e RAZOES a seguir expostas::

DESCRICAO DE CADA ITEM DO EDITAL QUE PRETENDE IMPUGNAR E RAZOES DAIMPUGNACAO:

Maceio, de de 2024.

Assinatura por extenso
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ANEXO IX FORMULARIO
DE RECURSO

IDENTIFICACAO DO (A) CANDIDATO (A) PSS

NOME CANDIDATO (A):

CPF/MF N°:

RG N°:

PSS EDITAL SEDUC N*:

CARGO TEMPORARIO:

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO — GEE/SEDUC N°:

MUICIPIO/AL:

Venho por meio do presente interpor RECURSO contra o RESULTADO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC n°.

, DO

/2024, para contratagdo por tempo determinado e

composicao de banco de dados de Profissionais da Educagdo Especial, de acordo com o juizo de conveniéncia e oportunidade da

Administragdo Publica, para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse publico da Rede Estadual de Ensino,

pelas razdes a seguir expostas:

RAZOES RECURSO:

Maceio/AL de de 2024.

Assinatura por extenso do (a) candidato (a) do PSS



6 de fevereiro de 2024 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas

5 0 Maceio - terca-feira Edigao Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial
EIIIIiV i"'.l
ANEXO X

DECLARACAO COMUNIDADE INDIGENA

(para os/as candidatos/as que concorram as cotas reservadas as pessoas indigenas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de Julho
de 2022)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (A)

NOME CANDIDATO (A):

CPF/MF N RG N
ENDERECO:
TELEFONE: ( ) E-MAIL:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC N°:

CARGO TEMPORARIO:

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO — GEE/SEDUC N°:

MUICIPIO/AL:
A Comunidade Indigena, localizada no Municipio de no Estado de , declara para os devidos fins que o (a)
candidato (a) supraidentificado (a) que se inscreve neste Processo Seletivo Simplificado - PSS EDITAL SEDUC N°. /2024,

concorrendo pelas cotas para pessoas indigenas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de Julho de 2022, tem relagdes étnicas e de
parentesco com este grupo étnico.

ASSINATURAS DAS LIDERANCAS/CONSELHO DA COMUNIDADE INDIGENA

de de 2024,
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ANEXO XI

DECLARACAQ COMUNIDADE QUILOMBOLA

(para os/as candidatos/as que concorram as cotas reservadas as pessoas quilombolas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de
Julho de 2022)

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (A)

NOME CANDIDATO (A):

CPF/MF N°: RG N
ENDERECO:
TELEFONE: ( ) E-MAIL:

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) EDITAL SEDUC N*:

CARGO TEMPORARIO:

GERENCIA ESPECIAL DE EDUCACAO — GEE/SEDUC N°:

MUICIPIO/AL:

A Comunidade Quilombola, localizada no Municipio de no Estado de , declara para os devidos fins que o (a)
candidato (a) supraidentificado (a) que se inscreve neste Processo Seletivo Simplificado - PSS EDITAL SEDUC N°. /2024,
concorrendo pelas cotas para pessoas quilombolas, conforme Lei Estadual n°. 8 .733 de 27 de Julho de 2022, tem relagdes étnicas e
de parentesco com este grupo étnico.

ASSINATURAS LIDERANCAS/CONSELHO DA COMUNIDADE QUILOMBOLA

de de 2024.
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CONTRATO N° /
Processo n° E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, PARA LABORAR EM UNIDADES
DE ENSINO REGULARES, CENTROS ESPECIALIZADOS, CLASSES HOSPITALARES E
ATENDIMENTO PEDAGOGICO DOMICILIAR DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO
IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA
LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021, COM FUNDAMENTO
NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996
(ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS ARTS. 197, 198, 199, DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE),
NA LEI N° 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI
FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°. 3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL
N°.8.733/2022 E LEGISLACAO VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Piblico Interno, com sede a Rua Cincinato Pintos, s/n°,
CEP 57.020-50, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educacao -
SEDUC, com sede a Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceié/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°. 12.200.218/0001-
79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS,
brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n° 1080523 SSP/AL, residente e domiciliada nesta, doravante
denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO (A): CARGO TEMPORARIO

PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONALIS,

GEE, CLASSIFICACAO , Brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade n° inscrito (a) no

CPF/MF sob o n°. residente e domiciliado (a): CEP
. Telefone: (), E-mail: doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual Lei n® 7.966/2018 e nas Leis
Federais n° 8.666/1993 e n° 14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda
apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS
MULTIFUNCIONAIS, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES, CENTROS ESPECIALIZADOS,
CLASSES HOSPITALARES E ATENDIMENTO PEDAGOGICO DOMICILIAR DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital n° /202 além de

—

ser observada a ordem de classificagio ¢ a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente

instrumento; mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servicos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL DA EDUCACAO
ESPECIAL — PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO
REGULARES, CENTROS ESPECIALIZADOS, CLASSES HOSPITALARES E ATENDIMENTO PEDAGOGICO
DOMICILIAR, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede
Estadual de Ensino, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual n°.
7.966/2018 e Leis Federais n°. 8.666/1993 e n°. 14.133/2021.

1.2. Prestacdo de servigos de profissional da educagdo especial — professor (a) de sala de recursos multifuncionais, para laborar em
unidades de ensino regulares, centros especializados, classes hospitalares e atendimento pedagogico domiciliar pertencentes a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo, em hipotese alguma, permitido o desvio de funcdo, sob pena de rescisdo sumaria do
contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares, centros especializados, classes
hospitalares e atendimento pedagogico pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros municipios, desde
que o municipio pertenca a mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE, e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que
rege a Administragdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servico a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de profissional da educagdo especial — professor (a)

de sala de recursos multifuncionais, descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA —DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia 1til do més subsequente ao més
laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depdsito bancario na respectiva conta salario do (a)
CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
PROFESSOR (A) SALA DE RECURSOS MULTIFUNCIONAL, sera:

2.2.1. De 30 (trinta) horas semanais para profissional da educagdo especial — professor (a) de sala de recursos multifuncionais,
contratado laborar nas unidades de ensino regulares, centros especializados, classes hospitalares e atendimento pedagodgico
domiciliar pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragao Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 3.929,60 (Trés mil novecentos e
vinte e nove reais e sessenta centavos).

2.2.2. Para a organizagdo da jornada de trabalho do professor, sera respeitado o limite maximo de 2/3 (dois tercos) da carga horaria
para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes, conforme Lei N° 11.738/2008, , bem como com o disposto no
Art. 4°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.3. Hora Aula ¢ o tempo reservado a regéncia de classe, com a participacdo efetiva dos estudantes, seja em sala de aula ou em
outros espacos adequados aos processos de ensino e de aprendizagem; e, a Hora Atividade é o tempo cumprido na escola e/ou fora
dela, reservado para estudo, planejamento, avaliagdo do trabalho didatico, reunido, articulacdo com a comunidade e outras atividades
de carater pedagdgico. A unidade de tempo de referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, é de sessenta minutos, conforme
disposto no Art. 5°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.4. Compdem os tempos da Hora Atividade: I. HTPI — Horario de Trabalho Pedagogico Individual; II. HTPC — Horério de
Trabalho Pedagogico Coletivo, conforme disposto no Art. 6°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.5. O tempo, destinado & Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no préprio local de trabalho
e/ou em outros espagos, definidos pela SEDUC; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do docente,
alinhados com a Unidade de Lotagéo, conforme disposto no Art. 7°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.6. Para a organizagdo da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei N° 11.738/2008, devem ser obedecidos os limites:
maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga horaria para o desempenho das atividades de interacdo com os estudantes (HORA AULA) e o
minimo de 1/3 (um ter¢o) da carga horaria para as atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE), conforme disposto no Art. 8°,
Portaria SEDUC n°. 3.795/2023:
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U MENTO
CARGA HORARIA
SEMANAL
JORNADA DE HORA HORA ATIVIDADE
AULA
TRABALHO
20 h 13h 7h = 3,5h (HTPC) + 3,5h (HTPI)
25h 17 h 8h = 4h (HTPC) + 4h (HTPI)
30h 20 h 10h = 5h (HTPC) -+ 5h (HTPI)
40 h 27h 13h = 6,5h (HTPC) + 6,5 (HTPI)

2.3. A carga horaria semanal do profissional contratado da educagéo especial — professor (a) de sala de recursos multifuncional nao
poderé ultrapassar o limite de 30 (trinta) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias apresentada pelas unidades de ensino
regulares, centros especializados, classes hospitalares e atendimento pedagdgico domiciliar pertencentes a Rede Estadual de Ensino
de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5.Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o recebimento da contra-prestagdo pelo

servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educacao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigos como profissional da educagéo especial — professor (a) de sala de recursos multifuncionais, temporario de
acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a
Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugao satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagdo e da Secretaria de Estado da
Educacao, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos dos diarios de classe diariamente, por ser um documento da institui¢do, ndo devendo o mesmo ser
retirado da Unidade de Lotacdo, sob pena de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a
fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo
12° da Lei 7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela
comissao de avaliagdo e desempenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educacgdo de Alagoas, podendo ter seu contrato

rescindido, no caso que seja considerado inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / / com término previsto em / /

podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando- se o
prazo maximo/ limite legal de 24 (vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogacao do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo a ser
anexado ao contrato inicial, a contar da data que o CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de acordo
com seu informe de assuncio, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3. Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino de Alagoas, o (a)
CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a

supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:
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4.3.1. Suspenso: Por nao existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminuig¢ao do ritmo de trabalho por determinacdo da administragdo publica ou interesse da
Secretaria de Estado da Educacao;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou
na auséncia de Interesse Publico na execug¢ao do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administracdo em documento

contemporaneo a sua ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato de profissional da educacio especial — professor (a) de sala de recursos multifuncional, o
profissional que tenha pendéncias junto as Unidades de Ensino e/ ou Centros Especializados e/ ou com a Secretaria de Estado da

Educagdo - SEDUC, tais como a entrega de diarios de classe, relatérios, entre outros de documentos correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES
5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da
Lei n® 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto

deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, II, 111, caput,
art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.1.3 (conforme incisos 1II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera
comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade
administrativa, importard no pagamento ao CONTRATADO de indenizacdo correspondente a 02 (dois) meses da ultima
remuneracao percebida na forma do § 2°, art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com
direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do CONTRATADO (A), no local
de lotagao, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddao do profissional, no dominio do conteudo, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma
banca avaliadora, composta de trés professores (ras) do mesmo componente curricular. Sera concedido ao avaliado o prazo de 30
dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino, ou Centro Especializado, ou
pelo local de lotagdo, por motivo de inassiduidade, inaptidao, condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o
zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica
Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do
Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO CONTRATUAL

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua
Supervisdo de Movimentagdo de Pessoas — SUMP/SUVPE/SEDUC e de sua Supervisao da Folha de Pagamento de Servidores
Contratados — SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA — FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL
8.1. A fiscalizacao da execucgdo do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de Lotagdo do CONTRATADO (A), bem como
pela respectiva Geréncia Especial de Educag¢do -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA — DOS REAJUSTES

9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicao legal.
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10. CLAUSULA DECIMA — DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de Previdéncia Social, de

que trata o art. 201 da Constituicdo Federal ¢ a Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Maceid/AL,
especificamente as Varas da Fazenda Publica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor ¢ forma, para um s

efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL, de de 2024.

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA




Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 6 de fevereiro de 2024

Diario Oficial Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - terca-feira 57

SUREEMENTO)
CONTRATO N° /

Processo n° E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
PROFESSOR (A) DE TEATRO, OU DE MUSICA, OU DE SOROBA, OU PARA TEA (
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA), PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO
REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO
IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR MEIO DA
LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021, COM FUNDAMENTO
NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996
(ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS ARTS. 197, 198, 199, DA
CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE),
NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI
FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°. 3.298/99, N° 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL
N°.8.733/2022 E LEGISLACAO VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pintos, s/n°,
CEP 57.020-50, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo -
SEDUC, com sede a Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceidé/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°. 12.200.218/0001-
79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educag¢do, Exma. Senhora ROSEANE FERREIRA VASCONCELOS,
brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n° 1080523 SSP/AL, residente e domiciliada nesta, doravante
denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO (A): CARGO TEMPORARIO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - PROFESSOR (A) DE
GEE, CLASSIFICACAO , Brasileiro (a), portador
(a) da Cédula de Identidade n® inscrito (a) no CPF/MF sob o n°. residente e domiciliado
(a): CEP . Telefone: ( ) E-mail:

doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual Lei n°® 7.966/2018 e nas Leis
Federais n° 8.666/1993 e n° 14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO DE
SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda
apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — PROFESSOR (A) DE TEATRO, OU DE MUSICA,
OU DE SOROBA, OU PARA TEA ( TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA), PARA LABORAR EM UNIDADES DE
ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital n° / ., além de
ser observada a ordem de classificagio ¢ a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente

instrumento; mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL DA EDUCACAO
ESPECIAL — PROFESSOR (A) DE TEATRO, OU DE MUSICA, OU DE SOROBA, OU PARA TEA ( TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA), PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, no
sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em
consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Leis Federais n°.
8.666/1993 e n°. 14.133/2021.

1.2. Prestagao de servigos de Profissional da Educagdo Especial — Professor (a) de Teatro, ou Musica, ou de Soroba, ou para
Transtorno do Espectro Autista - TEA, para laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes, a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipdtese alguma permitido o desvio de fungdo, sob pena de rescisdo sumaria do
contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares, centros especializados,
pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros municipios, desde que o municipio pertenga a mesma
Geréncia Especial de Educag¢do — GEE, e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administracdo Publica,
conforme preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da Educa¢édo Especial — Professor (a)

de Teatro, ou Musica, ou de Soroba, ou para Transtorno do Espectro Autista - TEA, descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util do més subsequente ao més
laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depodsito bancario na respectiva conta salario do (a)
CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
PROFESSOR (A) DE TEATRO, OU DE MUSICA, OU DE SOROBA OU PARA TEA ( TRANSTORNO DO ESPECTRO
AUTISTA), sera:

2.2.1. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educag¢do Especial — Professor (a) de Teatro, contratado laborar nas
unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as
caréncias ¢ mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo
seu labor R$ 3.274,67 (Trés mil duzentos e setenta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

2.2.2. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educag¢ido Especial — Professor (a) Musica, contratado laborar nas
unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as
caréncias ¢ mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo
seu labor labor R$ 3.274,67 (Trés mil duzentos e setenta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

2.2.3. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educag¢do Especial — Professor (a) Soroba, contratado laborar nas
unidades de ensino regulares e centros especializados (Centro Estadual de Cegos Cyro Accioly), pertencentes a Rede Estadual de
Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao
Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 3.274,67 (Trés mil duzentos e setenta e quatro reais e sessenta e sete
centavos).

2.2.4. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educag¢do Especial — Professor (a) para Transtorno do Espectro
Autista - TEA, contratado laborar nas unidades de ensino regularese centros especializados (Centro Estadual de Educaciao Especial
Professora Wandette Gomes de Castro), classes hospitalares e atendimento pedagdgico domiciliar pertencentes a Rede Estadual de
Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo
Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 3.274,67 (Trés mil duzentos e setenta e quatro reais e sessenta e sete
centavos).

2.2.5. Para a organizac¢io da jornada de trabalho do professor (a), sera respeitado o limite maximo de 2/3 (dois ter¢os) da carga
horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes, conforme Lei N° 11.738/2008, bem como com o disposto
no Art. 4°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.6. Hora Aula ¢ o tempo reservado a regéncia de classe, com a participacio efetiva dos estudantes, seja em sala de aula
ou em outros espagos adequados aos processos de ensino e de aprendizagem; e, a Hora Atividade ¢ o tempo cumprido na escola e/ou
fora dela, reservado para estudo, planejamento, avaliacdo do trabalho didatico, reunido, articulagdo com a comunidade e outras
atividades de carater pedagogico. A unidade de tempo de referéncia, para a Hora Aula e Hora Atividade, ¢ de sessenta minutos,
conforme disposto no Art. 5°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.7. Compdem os tempos da Hora Atividade: I. HTPI — Horario de Trabalho Pedagogico Individual; II. HTPC — Horario
de Trabalho Pedagogico Coletivo, conforme disposto no Art. 6°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.
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2.2.8. O tempo, destinado a Hora Atividade, deve contemplar as atividades coletivas, desenvolvidas no proprio local de
trabalho e/ou em outros espacos, definidos pela SEDUC; e as atividades individuais realizadas em locais de livre escolha do (a)
docente, alinhados com a Unidade de Lotacdo, conforme disposto no Art. 7°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023.

2.2.9. Para a organizagio da jornada de trabalho, em conformidade com a Lei N° 11.738/2008, devem ser obedecidos os
limites: méaximo de 2/3 (dois tergos) da carga horaria para o desempenho das atividades de interagdo com os estudantes (HORA
AULA) e o minimo de 1/3 (um ter¢o) da carga horaria para as atividades extraclasse (HORA ATIVIDADE), conforme disposto no
Art. 8°, Portaria SEDUC n°. 3.795/2023:

CARGA HORARIA
SEMANAL
JORNADA DE HORA HORA ATIVIDADE
AULA
TRABALHO
20 h 13 h 7h = 3,5h (HTPC) + 3,5h (HTPI)
25h 17 h 8h = 4h (HTPC) + 4h (HTPI)
30 h 20 h 10h = 5h (HTPC) + 5h (HTPI)
40 h 27h 13h = 6,5h (HTPC) + 6,5 (HTPI)

2.3. A carga horaria semanal do profissional contratado da educagao especial — Profissional da Educagédo Especial — Professor (a) de
Teatro, ou Musica, ou de Soroba, ou para Transtorno do Espectro Autista - TEA nao podera ultrapassar o limite de 25 (vinte e cinco)
horas semanais.

2.4. Somente ocorrerda aumento ou diminui¢ao de carga horaria de acordo com as caréncias apresentada pelas unidades de ensino
regulares e centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e
oportunidade da SEDUC e da anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdao vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o recebimento da contra-prestagdao pelo

servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigos como Profissional da Educag¢dao Especial — Professor (a) de Teatro, ou Musica, ou de Soroba ou para
Transtorno do Espectro Autista - TEA, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao
Principio da Oportunidade ¢ da Conveniéncia que rege a Administragdo Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugio satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des do Ministério da Educagdo e da Secretaria de Estado da
Educacgio, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos dos diarios de classe diariamente, por ser um documento da institui¢cdao, nao devendo o mesmo ser
retirado do local de lotagdo, sob pena de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos correlatos com a
funcao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°, do artigo
12° da Lei 7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas, tendo em vista o carater de
urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada pela
comissdo de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educagao de Alagoas, podendo ter seu contrato

rescindido, no caso que seja considerado inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / / com término previsto em / /

podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando- se o
prazo maximo/ limite legal de 24 (vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo Aditivo a
ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que 0 CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribui¢des, de

acordo com seu informe de assung¢ao, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.
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4.3. Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino de Alagoas, o (a)
CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja mais caréncia, ¢ tendo em vista a
supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢dao do ritmo de trabalho por determinag¢do da administragdo publica ou interesse da
Secretaria de Estado da Educacgio;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou
na auséncia de Interesse Publico na execugdo do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento
contemporaneo a sua ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educag¢do Especial — Professor (a) de Teatro, ou Musica, ou de Soroba ou
para Transtorno do Espectro Autista - TEA, o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, e/ ou com a Secretaria
de Estado da Educacgao - SEDUC, tais como a entrega de diarios de classe, relatorios, entre outros de documentos correlatos as suas

atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES
5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modifica¢des, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da
Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n°® 10.088/2019, desde que nfo afronte o objeto

deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos 1, 11, 111, caput, art.
12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusao do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018), sera
comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade
administrativa, importara no pagamento ao CONTRATADO de indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da ultima
remuneragao percebida na forma do § 2°, art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingao do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficara a parte prejudicada com
direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do CONTRATADO (A), no local
de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do contetido, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a uma
banca avaliadora, composta de trés professores (ras) do mesmo componente curricular. Serd concedido ao avaliado o prazo de 30
dias para se preparar para a avaliacdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7. No caso de devolugao do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino ou pelo Centro Especializado
por motivo de inassiduidade, inaptiddao, condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da
moral individual, social e funcional, e/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica Funcional do
Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n° 6.196/2000 (Estatuto do Magistério Publico do Estado de

Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO CONTRATUAL

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua
Supervisao de Movimentagdo de Pessoas — SUMP/SUVPE/SEDUC e de sua Supervisio da Folha de Pagamento de Servidores
Contratados — SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA — FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1. A fiscalizag¢do da execugdo do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de Lotagcdo do (a) CONTRATADO (A), bem
como pela respectiva Geréncia Especial de Educag¢ao -GEE/SEDUC.
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9. CLAUSULA NONA — DOS REAJUSTES
9.1. O presente contrato nao sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposigao legal.

10. CLAUSULA DECIMA — DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de

Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n°® 8.213, de 24 de julho de 1991.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Macei6/AL,

especificamente as Varas da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma,

para um so efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL de de 2024.

Assinatura TESTEMUNHA
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CONTRATO N° /
Processo n° E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
INSTRUTOR (A) DE INFORMATICA, OU DE LIBRAS, OU DE OFICINAS PEDAGOGICAS
(COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM),
PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS,
DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A)
CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR
MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021,
COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988,
NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI
N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°.8.733/2022 E LEGISLACAO VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pintos,
s/n®, CEP 57.020-50, Maceid/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da
Educagao - SEDUC, com sede a Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Macei6/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°.
12.200.218/0001-79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n°. 1080523 SSP/AL, residente e
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO (A): CARGO TEMPORARIO DE

PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — INSTRUTOR DE

GEE, CLASSIFICACAO , Brasileiro (a),

portador (a) da Cédula de Identidade n® inscrito (a) no CPF/MF sob o n°. residente

e domiciliado (a): CEP . Telefone: ( )
E-mail: doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislacdo Ordinaria Estadual Lei n® 7.966/2018 e nas
Leis Federais n° 8.666/1993 e n°. 14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO
DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a
demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — INSTRUTOR (A) DE
INFORMATICA, OU DE LIBRAS, OU DE OFICINAS PEDAGOGICAS (COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E
JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM), PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E
CENTROS ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital n°® / , além de ser
observada a ordem de classificacdo e a duracdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente

instrumento; mediante as seguintes clausulas e condig¢des:



Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 6 de fevereiro de 2024

Diario Oficial Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - terca-feira 63
SUPLEMENTO |

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestacdo de servigos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL DA
EDUCACAO ESPECIAL — INSTRUTOR (A) DE INFORMATICA, OU DE LIBRAS, OU DE OFICINAS
PEDAGOGICAS (COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM),
PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, no sentido de suprir
as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em
consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Leis
Fede- rais n°. 8.666/1993 e n°. 14.133/2021.

1.2. Prestagdo de servigos de Profissional da Educacao Especial — Instrutor (a) de Informatica, ou de Libras, ou de Oficinas
Pedagodgicas (cozinha experimental/ horta e jardinagem/ artesanato e reciclagem), para laborar em unidades de ensino
regulares e centros especializados, pertencentes, a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, ndao sendo em hipdtese alguma
permitido o desvio de fung¢ao, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de puni¢dao do agente publico responsavel
pela lotagao, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderao ser remanejados para outras unidades de ensino regulares, centros especializados,
pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros municipios, desde que o municipio pertenga a
mesma Geréncia Especial de Educagcdo — GEE, e mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a
Administragdo Publica, conforme preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da Educa¢ao Especial —
Instrutor (a) de Informatica, ou de Libras, ou de Oficinas Pedagédgicas (cozinha experimental/ horta e jardinagem/

artesanato e reciclagem), descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia til do més subsequente ao
més laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com depdsito bancario na respectiva conta salario do (a)
CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL DA EDUCACAO
ESPECIAL — INSTRUTOR (A) DE lNFORMATICA, OU DE LIBRAS, OU DE OFICINAS PEDAGOGICAS
(COZINHA EXPERIMENTAL/ HORTA E JARDINAGEM/ ARTESANATO E RECICLAGEM), sera:

2.2.1. De 20 (vinte) horas semanais para Profissional da Educa¢ao Especial — Instrutor (a) de Informatica, contratado
laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de
acordo com as caréncias ¢ mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdao Publica, sendo o
valor a ser percebido pelo seu labor R$ 1.412,00 (Hum mil quatrocentos e doze reais).

2.2.2. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educa¢dao Especial — Instrutor (a) de Libras, contratado
laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados (Centro Especializado de Atendimento a Surdez — CAS),
pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor labor R$ 1.763,92 (Hum mil
setecentos e sessenta e trés reais € noventa e dois centavos).

2.2.3. De 20 (vinte) horas semanais para Profissional da Educac¢do Especial — Instrutor (a) de Oficinas Pedagodgicas
(cozinha experimental/ horta e jardinagem/ artesanato e reciclagem), contratado laborar nas unidades de ensino regulares e
centros, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de
Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragao Puablica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 1.412,00
(Hum mil quatrocentos e doze reais).

2.3. A carga horaria semanal do Profissional da Educagido Especial — Instrutor (a) de Informatica , ou de Oficinas
Pedagodgicas (cozinha experimental/ horta e jardinagem/ artesanato e reciclagem) nao podera ultrapassar o limite de 20
(vinte) horas semanais.

2.4. A carga horaria semanal Profissional da Educac¢ao Especial — Instrutor (a) de Libras ndo podera ultrapassar o limite de
25 (vinte e cinco) horas semanais.

2.5. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias apresentada pelas unidades de
ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de
conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da anuéncia do CONTRATADO (A).

2.6. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o recebimento da contra-prestagiao

pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da Educagcao/SEDUC.
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3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigos como Profissional da Educacdo Especial — Instrutor (a) de Informatica, ou de Libras, ou de
Oficinas Pedagodgicas (cozinha experimental/ horta e jardinagem/ artesanato e reciclagem), temporario de acordo com a
CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a
Administragcao Publica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatéria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determina¢des do Ministério da Educacao e da Secretaria de Estado
da Educacgio, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos dos diarios de classe diariamente, por ser um documento da institui¢do, nao devendo o
mesmo ser retirado do local de lotagao, sob pena de responder nas esferas competentes, como também, outros documentos
correlatos com a fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar a CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias, conforme paragrafo 1°,
do artigo 12° da Lei 7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas, tendo em vista o
carater de urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional, oral ou escrita, realizada
pela comissdo de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de Estado de Educag¢dao de Alagoas, podendo ter

seu contrato rescindido, no caso que seja considerado inapto (a).

4. CLAUSULA QUARTA — DO PRAZO DE VIGENCIA
4.1. A vigéncia da contratacdo inicia-se a partir de . .
/ / com término previsto em
/ / podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a

Administragao Publica, observando-se o prazo maximo/ limite legal de 24 (vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei
7.966/2018.

4.2. A prorrogagido do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera efetuada por Termo
Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas
atribuig¢des, de acordo com seu informe de assunc¢ido, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.
4.3. Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino de Alagoas, o (a)
CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndao haja mais caréncia, e tendo em
vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢dao do ritmo de trabalho por determinag¢do da administragdo publica ou
interesse da Secretaria de Estado da Educacao;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos itens 4.1, 4.2 deste
instrumento; ou na auséncia de Interesse Publico na execug¢do do contrato; por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela
administragcdo em documento contemporaneo a sua ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educag¢ao Especial — Instrutor (a) de Informatica, ou de Libras, ou
de Oficinas Pedagodgicas (cozinha experimental/ horta e jardinagem/ artesanato e reciclagem), o profissional que tenha
pendéncias junto ao seu local de lotagado, e/ ou com a Secretaria de Estado da Educacao - SEDUC, tais como a entrega de

diarios de classe, relatérios, entre outros de documentos correlatos as suas atribuigoes.

s. CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos Lei 7.966/2018, da Lei
8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que

nao afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno, tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA — DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indeniza¢gdes nas seguintes hipoteses, conforme incisos I, 11, II1,
caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);



Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 6 de fevereiro de 2024

Diario Oficial Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - terca-feira 6 5
SUPLEMENTO |

6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do inciso VI do art. 2° desta
Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018),
serd comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de conveniéncia e oportunidade
administrativa, importard no pagamento ao CONTRATADO de indenizag¢do correspondente a 02 (dois) meses da ultima
remunerag¢do percebida na forma do § 2°, art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes contratadas, ficard a parte
prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo de indenizagao.

6.5. O presente contrato serd rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do CONTRATADO (A),
no local de lotagao, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptidao do profissional, no dominio do conteudo, o (a) CONTRATADO (A) sera submetido a
uma banca avaliadora, composta de trés profissionais instrutores do mesmo componente curricular. Sera concedido ao
avaliado o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato sera
rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino, ou pelo Centro
Especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o
zelo, os principios da moral individual, social e funcional, e/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo
de Etica Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000 (Estatuto do
Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO CONTRATUAL

7.1. A gestdo do presente contrato sera realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas — SUVPE/SEDUC
através de sua Supervisdo de Movimentagdo de Pessoas — SUMP/SUVPE/SEDUC e de sua Supervisdao da Folha de
Pagamento de Servidores Contratados — SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA — FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1. A fiscalizag¢do da execugdo do objeto deste contrato sera realizada pela Unidade de Lotagdo do (a) CONTRATADO
(A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educa¢ido -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA — DOS REAJUSTES

9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicao legal.

10. CLAUSULA DECIMA — DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime Geral de

Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n° 8.213, de 24 de julho de 1991.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a comarca de Macei6/AL,
especificamente as Varas da Fazenda Publica Estadual.

11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de iguais teor e forma, para
um s6 efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL de de 2024.

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

———— Assinatura FESTEMUNHA ———————————————
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CONTRATO N° /
Processo n® E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL —
LEDOR/ TRANSCRITOR DE BRAILLE, OU REVISOR DE BRAILLE, PARA LABORAR EM
UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL
DE ENSINO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A)
ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR
MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021,
COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988,
NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°. 8.069/1990 (ESTATUTO DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI
N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°.8.733/2022 E LEGISLACAO VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede a Rua Cincinato Pintos,
s/n°, CEP 57.020-50, Maceidé/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°. 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da
Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°.
12.200.218/0001-79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n°. 1080523 SSP/AL, residente e
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO (A): CARGO TEMPORARIO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - DE BRAILLE, GEE,
CLASSIFICACAO , Brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade n° inscrito (a) no
CPF/MF sob o n°. residente e domiciliado (a):

CEP . Telefone: () E-mail: doravante denominado de

CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por for¢ca do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual Lei n°® 7.966/2018 ¢ nas
Leis Federais n° 8.666/1993 e n°. 14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO
DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a
demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — LEDOR/ TRANSCRITOR DE
BRAILLE, OU REVISOR DE BRAILLE, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS
ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital n® / , além de ser
observada a ordem de classificagdo e a duragdo do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente

instrumento; mediante as seguintes clausulas e condigdes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de
PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL -~ LEDOR/ TRANSCRITOR DE BRAILLE, OU
REVISOR DE BRAILLE, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E
CENTROS ESPECIALIZADOS, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta
SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em consonancia ao atendimento
do interesse piiblico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Leis Federais
n°. 8.666/1993 e n°. 14.133/2021.

1.2. Prestagdo de servigos de Profissional da Educagio Especial — Ledor/ Transcritor de Braille, ou
Revisor de Braille, para laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados,
pertencentes, a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipdtese alguma permitido o
desvio de fungdo, sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de punigdo do agente publico
responsavel pela lotago, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares,
centros especializados, pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros
municipios, desde que o municipio pertenga & mesma Geréncia Especial de Educa¢do — GEE, e
mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme
preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado serd composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da
Educagdo Especial — Ledor/ Transcritor de Braille, ou Revisor de Braille, descritas no edital do

certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia util
do més subsequente ao més laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com
deposito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL DA
EDUCACAO ESPECIAL — LEDOR/ TRANSCRITOR DE BRAILLE, OU REVISOR DE
BRAILLE, sera:

2.2.1. De 20 (vinte) horas semanais para Profissional da Educagdo Especial — Ledor/ Transcritor de
Braille, contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados (Centro
Estadual de Cegos Cyro Accioly), pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo
com as caréncias ¢ mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo
Piiblica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 1.412,00 (Hum mil quatrocentos e doze
reais).

2.2.2. De 20 (vinte) horas semanais para Profissional da Educac¢io Especial — Revisor de Braille,
contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados (Centro Estadual de
Cegos Cyro Accioly), pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as
caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Piblica,
sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 1.412,00 (Hum mil quatrocentos e doze reais).

2.3. A carga horéria semanal do Profissional da Educagdo Especial — Ledor/ Transcritor de Braille,
ou Revisor de Braille ndo podera ultrapassar o limite de 20 (vinte) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias
apresentada pelas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da
anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragio, o recebimento
da contra-prestagio pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de Estado da

Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1. Prestar seus servigos como Profissional da Educagdo Especial — Ledor/ Transcritor de Braille,

ou Revisor de Braille, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato,
obedecendo ao Principio da Oportunidade ¢ da Conveniéncia que rege a Administragao Piblica.

3.2. Coordenar todas as atividades necessarias para a execugao satisfatoria do presente contrato;

3.3. Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagdo e
da Secretaria de Estado da Educagdo, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que
venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos dos didrios de classe diariamente, por ser um documento da
instituigdo, ndo devendo o mesmo ser retirado do local de lotagao, sob pena de responder nas esferas

competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungéo.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30 dias,
conforme pardgrafo 1°, do artigo 12° da Lei 7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de Alagoas,
tendo em vista o carater de urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional,
oral ou escrita, realizada pela comissao de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de
Estado de Educagio de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado

inapto (a).
4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a

partir de / /
/ /

com término previsto
, podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragao Publica, observando-se o prazo méaximo/ limite legal de 24
(vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1, sera
efetuada por Termo Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o
CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribuigdes, de acordo com seu informe
de assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3. Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino
de Alagoas, 0 (a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado,
caso ndo haja mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes
hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da
administragdo piblica ou interesse da Secretaria de Estado da Educagio;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos
itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia de Interesse Piblico na execugdo do contrato; por
fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contempordneo a sua
ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educagéo Especial — Ledor/ Transcritor de
Braille, ou Revisor de Braille, o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, e/
ou com a Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, tais como a entrega de didrios de classe,

relatorios, entre outros de documentos correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA — DAS ALTERAGCOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos Lei
7.966/2018, da Lei 8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do
Decreto Federal n® 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno,

tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA — DA EXTINGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato poderé ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses,
conforme incisos I, I, 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingio ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do

inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 ¢ 6.1.1.3 (conforme incisos II e III, caput, art.
12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.
6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de

conveniéncia e oportunidade administrativa, importard no pagamento a0 CONTRATADO de

indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da ultima remuneragdo percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes
contratadas, ficard a parte prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo
de indenizago.

6.5. O presente contrato serd rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada do
CONTRATADO (A), no local de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias

interpoladamente, no periodo de 06 meses.
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6.6.No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteddo, o (a)
CONTRATADO () sera submetido a uma banca avaliadora, composta de trés profissionais do
mesmo componente curricular. Serd concedido ao avaliado o prazo de 30 dias para se preparar para
aavaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato serd rescindido.

6.3. No caso de devolugio do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de Ensino
ou pelo Centro Especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas
inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,
social ¢ funcional, ¢/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica
Funcional do Servidor Piblico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n’. 6.196/2000
(Estatuto do Magistério Pablico do Estado de Alagoas), e Legislacdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAQ CONTRATUAL

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de Pessoas -
SUVPE/SEDUC através de sua Supervisdo de Movimentagdo de Pessoas - SUMP/SUVPE/SEDUC
¢ de sua Supervisio da Folha de Pagamento de Servidores Contratados - SUFSC/SUVPE/SEDUC.
8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO DA EXECUGAO DO OBJETO CONTRATUAL
8.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto deste contrato serd realizada pela Unidade de Lotagéo do

(2) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educagio -GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA -DOS REAJUSTES

9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicio legal.

10.  CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado a0 Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata 0 att. 201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n’

§.213, de 24 de julho de 1991.

11, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a
comarca de Maceid/AL, especificamente as Varas da Fazenda Piblica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos ¢ contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de

iguais teor e forma, para um s0 efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL, de de 2024,

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

CONTRATO N° /

Processo n°® E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - INTERPRETE DE
LIBRAS, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E
CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR
INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A)
CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO,
REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS
FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021, COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII,
203, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N°
9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°.
8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015
(ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°.8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Pablico Interno, com sede
a Rua Cincinato Pintos, s/n°, CEP 57.020-50, Macei¢/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede & Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceio/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°. 12.200.218/0001-
79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n°.
1080523 SSP/AL, residente e domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.
CONTRATADO (A): CARGO
TEMPORARIO PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — INTERPRETE DE LIBRAS,

GEE,

CLASSIFICACAO

, Brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade n’ , inscrito (2) no CPF/MF sob o

, tesidente ¢ domiciliado (a):

CEP
. Telefone: () E-mail:
doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por forga do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual
Lei n° 7.966/2018 e nas Leis Federais n° 8.666/1993 e n°. 14.133/2021, o presente instrumento de
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO,
que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fitico a demanda apresentada pela
caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL - INTERPRETE DE LIBRAS, PARA
LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente poderd firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado -
Edital n° /_, além de ser observada a ordem de classificagdo e a duragdo do contrato, conforme
indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento; mediante as seguintes clausulas e

condigdes:
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1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1 Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de
PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — INTERPRETE DE LIBRAS, PARA LABORAR
EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, no sentido de
suprir as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede
Estadual de Ensino, em consonancia ao atendimento do interesse publico, nos termos do inciso IV
do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Leis Federais n°. 8.666/1993 e n°. 14.133/2021.

1.2. Prestagdo de servigos de Profissional da Educagdo Especial — Intérprete de Libras, para
laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes, a Rede Estadual de
Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipotese alguma permitido o desvio de fungdo, sob pena de
rescisdo sumaria do contrato, além de punigdo do agente publico responsavel pela lotagdo, nas
esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares,
centros especializados, pertencentes @ Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros
municipios, desde que o municipio pertenga a8 mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE, e
mediante o juizo de conveniéncia ¢ oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme
preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado serd composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da

Educagio Especial — Intérprete de Libras, descritas no edital do certame.

2 CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar a0 CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente a0 més laborado, o valor correspondente & (s) hora (s) trabalhada (s), com
deposito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL
DA EDUCACAO ESPECIAL — INTERPRETE DE LIBRAS, seré:

2.2.1. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educagdo Especial — Professor (a)
de Teatro, contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados (Centro
Especializado de Atendimentop a Surdez — CAS), pertencentes a Rede Estadual de Ensino de
Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a
Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido pelo seu labor R$ 1.763,92 (Hum mil
setecentos e sessenta e trés reais e noventa e dois centavos).

2.3. A carga horaria semanal do Profissional da Educagdo Especial — Intérprete de Libras, ndo
podera ultrapassar o limite de 25 (vinte e cinco) horas semanais.

24. Somente ocorrera aumento ou diminuigdo de carga hordria de acordo com as caréncias
apresentada pelas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da
anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o
recebimento da contra-prestagdo pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de

Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1, Prestar seus servicos como Profissional da Educagdo Especial — Intérprete de Libras,
temporério de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao Principio da
Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragao Piblica.

3.2.  Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;
3.3, Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagdo e
da Secretaria de Estado da Educacio, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que
venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

34. Efetuar os preenchimentos dos diarios de classe diariamente, por ser um documento da
instituigdo, ndo devendo o mesmo ser retirado do local de lotagdo, sob pena de responder nas esferas

competentes, como também, outros documentos correlatos com a funcéo.

3.5.  No caso de desisténcia, comunicar a8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei 7.966/2018.
3.6.  Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de

Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do presente instrumento.

o

3.7.  Seravaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional,
oral ou escrita, realizada pela comissdo de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de
Estado de Educagio de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado

inapto (a).
4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1. A vigéncia da contratacio inicia-se a partir de / / com térm

/ /

, podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando-se o prazo méximo/ limite legal de 24
(vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1,
sera efetuada por Termo Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o
CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribuigdes, de acordo com seu informe
de assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3.  Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino
(a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja
mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminuigdo do ritmo de trabalho por determinagio da
administragdo publica ou interesse da Secretaria de Estado da Educagéo;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos
itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia de Interesse Piiblico na execugdo do contrato; por
fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educagio Especial — Intérprete de Libras, o
profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, e/ ou com a Secretaria de Estado da
Educago - SEDUC, tais como a entrega de diarios de classe, relatorios, entre outros de documentos

correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato poderd ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos
Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do
Decreto Federal n® 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno,

tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses,
conforme incisos I, II, 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do
inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 € 6.1.1.3 (conforme incisos 1I e III, caput,
art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no pagamento ao CONTRATADO de
indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da Giltima remuneragdo percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratadas, ficar a parte prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo
de indenizagdo.

6.5. O presente contrato serd rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada
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do CONTRATADO (A), no local de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias
interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteido, o (a)
CONTRATADO (A) sera submetido a uma banca avaliadora, composta de trés profissionais
intérpretes de libras. Serd concedido ao avaliado o prazo de 30 dias para se preparar para a

avaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato serd rescindido.

6.7.  No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de
Ensino ou pelo centro especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas
inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,
social ¢ funcional, ¢/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica
Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000
(Estatuto do Magistério Publico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL

7.1, A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de
Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua Supervisio de Movimentagio de Pessoas —
SUMP/SUVPE/SEDUC e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados —
SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL
8.1 Afiscalizagdo da execugdo do objeto deste contrato serd realizada pela Unidade de Lotagdo
do () CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educagio
-GEE/SEDUC.

9, CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

9.1, O presente contrato ndo sofrerd reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicdo

10.  CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituigio Federal e a Lei Federal n° 8.213,
de 24 de julho de 1991.

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer dividas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a
comarca de Maceid/AL, especificamente as Varas da Fazenda Publica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de

iguais teor e forma, para um s efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL, de de 2024,

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura dd CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

. Telefone: ()

CONTRATO N° /

Processo n® E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
DE PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL —~ ACOMPANHANTE DA
EDUCAGAO ESPECIAL, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO
REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL DE
ENSINO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO,
REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS
FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021, COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII,
205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N°
9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°.
8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015
(ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N°. 12.764/2012 (INSTITUI POL{TICA
NACIONAL DE PROTEGAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°.8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Piblico Interno, com sede
a Rua Cincinato Pintos, s/n°, CEP 57.020-50, Macei¢/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°. 12.200.218/0001-
79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n°.
1080523 SSP/AL, residente e domiciliada nesta, doravante denominada d¢ CONTRATANTE.
CONTRATADO  (A): CARGO
TEMPORARIO PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL — ACOMPANHANTE DA
EDUCACAO ESPECIAL GEE,
CLASSIFICAGAQ , Brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade n°___, inscrito (a) no CPF/MF

sob 0 n°. , residente ¢ domiciliado (a): CEP

E-mail;

doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por for¢a do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordinaria Estadual
Lei n° 7.966/2018 ¢ nas Leis Federais n° 8.666/1993 e n°. 14.133/2021, o presente instrumento de
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO,
que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fitico a demanda apresentada pela
caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCAGCAO ESPECIAL - ACOMPANHANTE DA
EDUCAGAO ESPECIAL, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E
CENTROS ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1.  Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de
PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - ACOMPANHANTE DA EDUCACAO
ESPECIAL, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS
ESPECIALIZADOS, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC
decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em consonancia ao atendimento do
interesse publico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 e Leis Federais n°.
8.666/1993 e n°. 14.133/2021.
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1.2, Prestagdo de servigos de Profissional da Educagdo Especial — Acompanhante da Educagdo
Especial, para laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes, a
Rede Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipdtese alguma permitido o desvio de fungdo,
sob pena de rescisdo sumaria do contrato, além de puni¢do do agente publico responsavel pela
lotagdo, nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares,
centros especializados, pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros
municipios, desde que o municipio pertenga a mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE, e
mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragio Piblica, conforme
preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado serd composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da

Educagao Especial — Acompanhante da Educagio Especial, descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia
til do més subsequente ao més laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com
deposito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

2.2. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL
ACOMPANHANTE DA EDUCACAO DA EDUCACAO ESPECIAL, sera:

2.2.1. De 20 (vinte) horas semanais para Profissional da Educagdo Especial — Acompanhante da
Educagio Especial, contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados,
pertencentes @ Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo
de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido
pelo seu labor R 1.412,00 (Hum mil quatrocentos e doze reais).

2.3. A carga horaria semanal do Profisssional da Educagdo Especial — Acompanhante da
Educagao Especial, ndo podera ultrapassar o limite de 20 (vinte) horas semanais.

2.4. Somente ocorrera aumento ou diminui¢do de carga horaria de acordo com as caréncias
apresentada pelas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da
anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagio vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o
recebimento da contra-prestagdo pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de

Estado da Educagédo/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1, Prestar seus servigos como Profissional da Educagdo Especial — Acompanhante da Educacio
Especial, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao
Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragao Publica.

3.2.  Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;
3.3.  Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagio e
da Secretaria de Estado da Educacdo, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que
venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4. Efetuar os preenchimentos de documentos necessarios a realizagio dos seus servios na
institui¢do, ndo devendo retird-los da Unidade de Lotagdo, sob pena de responder nas esferas
competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungao.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei 7.966/2018.

3.6.  Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de
Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do presente instrumento.

3.7.  Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional,
oral ou escrita, realizada pela comissdo de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de
Estado de Educagdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado

inapto (a).
4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

41. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / /

/ /

com término previsto em
, podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragio Publica, observando-se o prazo maximo/ limite legal de 24

(vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.

(SUBEENMENLO)|
42. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1,
serd efetuada por Termo Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o
CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribuigdes, de acordo com seu informe
de assungo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3, Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino
(a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso nao haja
mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse piiblico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

43.2. Interrompido: Quando ocorrer diminuigdo do ritmo de trabalho por determinagio da
administragdo piblica ou interesse da Secretaria de Estado da Educagéo;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos
itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia de Interesse Publico na execugdo do contrato; por
fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contempordneo a sua
ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educagdo Especial — Acompanhante da
Educagdo Especial, o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, ¢/ ou com a
Secretaria de Estado da Educagio - SEDUC, tais como a entrega de diarios de classe, relatorios,

entre outros de documentos correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1 O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos
Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 ¢ atendendo o disposto no Anexo LXXII do
Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno,

tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses,
conforme incisos I, II, III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do
inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 ¢ 6.1.1.3 (conforme incisos II e III, caput,
art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia e oportunidade administrativa, importard no pagamento ao CONTRATADO de
indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da Gltima remuneragdo percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo
de indenizagéo.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada
do CONTRATADO (A), no local de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias
interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteido, o (a)
CONTRATADO (A) serd submetido a uma banca avaliadora, composta de trés Profissionais
Acompanhantes da Educagdo Especial. Serd concedido ao avaliado o prazo de 30 dias para se
preparar para a avaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato serd rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de
Ensino ou pelo Centro Especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas
inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,
social e funcional, e/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica

Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000
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(Estatuto do Magistério Piblico do Estado de Alagoas), ¢ Legislagdo vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAQ CONTRATUAL

T1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de
Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua Supervisio de Movimentacdo de Pessoas -
SUMP/SUVPE/SEDUC ¢ de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados -
SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1, Afiscalizacdo da execugdo do objeto deste contrato serd realizada pela Unidade de Lotagdo
do (2) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educagdo
-GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES

9.1, O presente contrato ndo sofrerd reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicdo legal.

10 CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. §°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal e a Lei Federal n° §.213,
de 24 de julho de 1991,

11, CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

1.1, Para dirimir quaisquer davidas ou controversias, oriundas do contrato, as partes elegem a
comarca de Maceid/AL, especificamente as Varas da Fazenda Piiblica Estadual.
112, E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de

iguais teor ¢ forma, para um s0 efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Macei0-AL de de 2024.

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

CONTRATON® /

Processo n° E: 01800, /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A NECESSIDADE TEMPORARIA
DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO, DE PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL -
AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO
REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE
ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE ESTADO DA EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO
IDENTIFICADO (4).

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO, REGULADO POR
MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS FEDERAIS N°. 8.666/1993 ¢ N°. 14.133/2021,
COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII, 205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988,
NA LEI FEDERAL N° 9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCAGAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N 8.069/1990 (ESTATUTO DA
CRIANGA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015 (ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI
NC. 127642012 (INSTITUL POLITICA NACIONAL DE PROTEGAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM
TRANSTORNO DO ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°, 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°8.733/2022 E LEGISLACAO VIGENTE,

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Pablico Interno, com sede a Rua Cincinato Pintos,
s/, CEP 57.020-50, Maceio/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n’. 12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da
Educagdo - SEDUC, com sede a Avenida Fernandes Lima, S/N, Farol - CEPA - Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n’,
12.200218/0001-79, neste ato representada pela Secretdria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPE/MF n’. 635.342.584-87 ¢ RG n°. 1080523 SSP/AL, residente
domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.

CONTRATADO  (A): CARGO  TEMPORARIO
PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR GEE,

CLASSIFICACAO , Brasileiro (a), portador (a) da Cédula de Identidade n° , nscrito (a) no
CPF/MF sob o ', , tesidente e domiciliado (a):

CEP . Telefone: () E-mail: doravante denominado de
CONTRATADO (A).

0s contratantes celebram, por forga do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordindria Estadual Lei n° 7.966/2018 ¢ nas
Leis Federais n° 8.666/1993 ¢ n°. 14.133/2021, o presente instrumento de CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTACAO
DE SERVICOS POR TEMPO DETERMINADO, que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a
demanda apresentada pela caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCACAQ ESPECIAL - AUXILIAR DE TRANSPORTE
ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS DA
REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente poderd firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado - Edital n°/_, além de ser
observada a ordem de classificacio ¢ a duragio do contrato, conforme indicada na CLAUSULA QUARTA do presente

instrumento; mediante as seguintes clausulas e condicdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1, Constitui objeto do presente contrato a prestagio de servicos, por prazo determinado, de PROFISSIONAL DA
EDUCAGAO ESPECIAL - AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE
ENSINO REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta
SEDUC decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em consondncia ao atendimento do interesse publico,

nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 ¢ Leis Federais n°. 8.666/1993 ¢ n’. 141332021,
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1.2. Prestagdo de servigos de Profissional da Educagdo Especial — Auxiliar de Transporte
Escolar, para laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes, a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipotese alguma permitido o desvio de fungdo, sob
pena de rescisdo sumaria do contrato, além de punigio do agente publico responsavel pela lotagdo,
nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares,
centros especializados, pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros
municipios, desde que o municipio pertenca a mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE, e
mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme
preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servico a ser prestado sera composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da

Educago Especial — Auxiliar de Transporte Escolar, descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar a0 CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia
itil do més subsequente ao més laborado, o valor correspondente & (s) hora (s) trabalhada (s), com
depdsito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

22. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL
DA EDUCACAO ESPECIAL — AUXILIAR DE TRANSPORTE ESCOLAR, seri:

2.2.1. De 40 (quarenta) horas semanais para Profissional da Educagdo Especial — Auxiliar de
Transporte Escolar, contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados,
pertencentes a Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo
de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido
pelo seu labor R$ 2.257,81 (Dois mil duzentos e cinquenta e sete reais ¢ oitenta ¢ um centavos).

23. A carga hordria semanal do Profissional da Educagdo Especial — Auxiliar de Transporte
Escolar, ndo podera ultrapassar o limite de 40 (quarenta) horas semanais.

24. Somente ocorrera aumento ou diminuigdo de carga horaria de acordo com as caréncias
apresentada pelas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da
anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o
recebimento da contra-prestagdo pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de

Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGCOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1.  Prestar seus servicos como Profissional da Educagdo Especial — Auxiliar de Transporte
Escolar, temporério de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao
Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragio Publica.

3.2, Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;
3.3, Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagdo e
da Secretaria de Estado da Educagdo, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que
venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

3.4,  Efetuar os preenchimentos dos diarios diariamente, por ser um documento da instituigdo, ndo
devendo o mesmo ser retirado do local de lotagdo, sob pena de responder nas esferas competentes,
como também, outros documentos correlatos com a fungdo.

3.5. No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei 7.966/2018.

3.6.  Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de
Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do presente instrumento.

3.7. Ser avaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional,
oral ou escrita, realizada pela comissio de avaliagio e desenpenho a ser designada pela Secretaria de
Estado de Educagdo de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado

inapto (a).

SUPLEMENTO |
4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

com térmi

4.1. A vigéncia da contratagio inicia-se a partir de / /
/ / , podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e
Oportunidade que rege a Administragdo Piblica, observando-se o prazo maximo/ limite legal de 24

(vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.]

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1,
sera efetuada por Termo Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o
CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribuigdes, de acordo com seu informe
de assungdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3.  Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino
(a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso ndo haja
mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminui¢do do ritmo de trabalho por determinagdo da
administragdo publica ou interesse da Secretaria de Estado da Educagéo;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos
itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia de Interesse Piblico na execugio do contrato; por
fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdio em documento contemporaneo a sua
ocorréncia.

44, Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educagdo Especial — Auxiliar de
Transporte Escolar, o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, e/ ou com a
Secretaria de Estado da Educagdo - SEDUC, tais como a entrega de didrios de classe, relatorios,

entre outros de documentos correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos
Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do
Decreto Federal n° 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno,

tenha concordancia das partes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipdteses,
conforme incisos I, 11, 111, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusio do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do
inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.1.3 (conforme incisos 1I e III, caput,
art. 12, da Lei 7.966/2018), sera comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia ¢ oportunidade administrativa, importara no pagamento ao CONTRATADO de
indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da ultima remuneragio percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratadas, ficard a parte prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo
de indenizagdo.

6.5. O presente contrato serd rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada
do CONTRATADO (A), no local de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias
interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptiddo do profissional, no dominio do conteiido, o (a)
CONTRATADO (A) serd submetido a uma banca avaliadora, composta de trés Profissionais

Auxiliares de Transporte Escolar. Sera concedido ao avaliado o prazo de 30 dias para se preparar
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para a avaliagdo. Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato serd rescindido.

6.7. No caso de devolugdo do (2) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de
Ensino ou pelo Centro Especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas
inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,
social ¢ funcional, ¢/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica
Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n’. 6.196/2000
(Estatuto do Magistério Pablico do Estado de Alagoas), e Legislaio vigente.

7. CLAUSULA SETIMA - DA GESTAO CONTRATUAL

7.1, A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de
Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua Supervisio de Movimentagdo de Pessoas -
SUMP/SUVPE/SEDUC ¢ de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados —
SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1, Afiscalizagdo da execucdo do objeto deste contrato serd realizada pela Unidade de Lotagdo
do (2) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educacdo
-GEE/SEDUC.

9, CLAUSULA NONA -DOS REAJUSTES

9.1, O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposicao legal.

10.  CLAUSULA DECIMA - DA CONTRIBUICAQ PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8°, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituicio Federal e a Lei Federal n° 8.213,
de 24 de julho de 1991.

1. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer davidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a
comarca de Maceio/AL, especificamente as Varas da Fazenda Piblica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos ¢ contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de

iguais teor e forma, para um s0 efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL de de 2024.

Assinatura o (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA

CONTRATO N° /

Processo n® E: 01800. /

CONTRATO POR TEMPO DETERMINADO, PARA ATENDER A
NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL INTERESSE PUBLICO,
DE PROFISSIONAL DA EDUCACAO ESPECIAL - PROFISSIONAL DE
APOIO ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO
REGULARES E CENTROS ESPECIALIZADOS, DA REDE ESTADUAL DE
ENSINO DE ALAGOAS, QUE ENTRE SI CELEBRAM O ESTADO DE
ALAGOAS, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA DE ESTADO DA
EDUCACAO E O (A) CONTRATADO (A) ABAIXO IDENTIFICADO (A).

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICO TEMPORARIO, POR TEMPO DETERMINADO,
REGULADO POR MEIO DA LEI N° 7.966, DE 09 DE JANEIRO DE 2018, PELAS LEIS
FEDERAIS N°. 8.666/1993 e N°. 14.133/2021, COM FUNDAMENTO NOS ARTIGOS 37, VIII,
205, 206, 208, 210, 211 DA CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988, NA LEI FEDERAL N°
9.394/1996 (ESTABALESCE AS DIRETRIZES E BASES DA EDUCACAO NACIONAL), NOS
ARTS. 197, 198, 199, DA CONSTITUICAO DO ESTADO DE ALAGOAS, NA LEI N°.
8.069/1990 (ESTATUTO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE), NA LEI N°. 13.146/2015
(ESTATUTO DA PESSOA COM DEFICIENCIA), LEI N°. 12.764/2012 (INSTITUI POLITICA
NACIONAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TRANSTORNO DO
ESPECTRO AUTISTA, NA LEI FEDERAL N°. 14.126/2021, NOS DECRETOS FEDERAIS N°.
3.298/99, N°. 5.296/04 E N°. 6.949/2009, NA LEI ESTADUAL N°.8.733/2022 E LEGISLACAO
VIGENTE.

DAS PARTES

CONTRATANTE: ESTADO DE ALAGOAS, pessoa juridica de Direito Publico Interno, com sede
a Rua Cincinato Pintos, s/n°, CEP 57.020-50, Maceié/AL, inscrito no CNPJ/MF sob n°.
12.200.192/0001-69, através da Secretaria de Estado da Educag¢do - SEDUC, com sede a Avenida
Fernandes Lima, S/N, Farol — CEPA — Maceid/AL, inscrito no CNPJ/ MF sob n°. 12.200.218/0001-
79, neste ato representada pela Secretaria de Estado da Educagdo, Exma. Senhora ROSEANE
FERREIRA VASCONCELOS, brasileira, portadora do CPF/MF n°. 635.342.584-87 ¢ RG n°.
1080523 SSP/AL, residente e domiciliada nesta, doravante denominada de CONTRATANTE.
CONTRATADO  (A): CARGO
TEMPORARIO PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL — PROFISSIONAL DE

APOIO ESCOLAR GEE,
CLASSIFICACAO , Brasileiro (), portador (a) da Cédula de Identidade n°___, inscrito (a) no CPF/MF
sob 0 n°. residente ¢ domiciliado (a): CEP

. Telefone: () E-mail:
doravante denominado de CONTRATADO (A).

Os contratantes celebram, por forga do dispositivo legal contido na Legislagdo Ordindria Estadual
Lei n® 7.966/2018 e nas Leis Federais n® 8.666/1993 e n°. 14.133/2021, o presente instrumento de
CONTRATO TEMPORARIO DE PRESTAGAO DE SERVIGOS POR TEMPO DETERMINADO,
que se reveste de carater de urgéncia, tendo como suporte fatico a demanda apresentada pela
caréncia de PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL — PROFISSIONAL DE APOIO
ESCOLAR, PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS
ESPECIALIZADOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO DE ALAGOAS.

Somente podera firmar este contrato, pessoa fisica aprovada no Processo Seletivo Simplificado -
Edital n° /_, além de ser observada a ordem de classificagdo e a duragdo do contrato, conforme
indicada na CLAUSULA QUARTA do presente instrumento; mediante as seguintes cliusulas e

condigdes:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO.

1.1. Constitui objeto do presente contrato a prestagdo de servigos, por prazo determinado, de
PROFISSIONAL DA EDUCAGAO ESPECIAL - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR,
PARA LABORAR EM UNIDADES DE ENSINO REGULARES E CENTROS
ESPECIALIZADOS, no sentido de suprir as caréncias temporarias no quadro desta SEDUC
decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino, em consonincia ao atendimento do
interesse piiblico, nos termos do inciso IV do art. 2° da Lei Estadual 7.966/2018 ¢ Leis Federais n°.
8.666/1993 e n°. 14.133/2021.
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1.2.  Prestagdo de servigos de Profissional da Educagdo Especial — Profissional de Apoio Escolar,
para laborar em unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes, a Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, ndo sendo em hipotese alguma permitido o desvio de fungdo, sob
pena de rescisdo sumaria do contrato, além de punigdo do agente piblico responsavel pela lotagdo,
nas esferas civil, criminal e administrativa.

1.3. Os candidatos aprovados poderdo ser remanejados para outras unidades de ensino regulares,
centros especializados, pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, localizadas em outros
municipios, desde que o municipio pertenca & mesma Geréncia Especial de Educagdo — GEE, e
mediante o juizo de conveniéncia e oportunidade que rege a Administragdo Publica, conforme
preceitua e nos termos do Decreto n°. 1.272/03.

1.4. O servigo a ser prestado serd composto de atividades de natureza exclusiva de Profissional da

Educagdo Especial — Profissional de Apoio Escolar, descritas no edital do certame.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

2.1. A CONTRATANTE compromete-se a pagar ao CONTRATADO (A) até o 5° (quinto) dia
util do més subsequente a0 més laborado, o valor correspondente a (s) hora (s) trabalhada (s), com
depdsito bancario na respectiva conta salario do (a) CONTRATADO (A).

22. A jornada de trabalho do (a) CONTRATADO (A) TEMPORARIO (A) PROFISSIONAL
DA EDUCACAO ESPECIAL - PROFISSIONAL DE APOIO ESCOLAR, seré:

2.2.1. De 25 (vinte e cinco) horas semanais para Profissional da Educagio Especial — Profissional
de Apoio Escolar, contratado laborar nas unidades de ensino regulares e centros especializados,
pertencentes & Rede Estadual de Ensino de Alagoas, de acordo com as caréncias e mediante o Juizo
de Conveniéncia e Oportunidade que rege a Administragdo Publica, sendo o valor a ser percebido
pelo seu labor R$ 1.763,92 (Hum mil setecentos e sessenta e trés reais e noventa e dois centavos).
2.3. A carga horaria dos profissionais de apoio escolar contratados podera ser aumentada em até
25 (vinte e cinco) horas semanais, em carater excepcional, em virtude das caréncias das Unidades de
Ensino, ou Centros Especializados ¢ mediante o Juizo de Conveniéncia e Oportunidade que rege a
Administragdo Publica.

24.  Somente ocorrera aumento ou diminuicdo de carga horaria de acordo com as caréncias
apresentada pelas unidades de ensino regulares e centros especializados, pertencentes & Rede
Estadual de Ensino de Alagoas, através do juizo de conveniéncia e oportunidade da SEDUC e da
anuéncia do CONTRATADO (A).

2.5. Sob a égide da Legislagdo vigente, ressalta-se que pela natureza da remuneragdo, o
recebimento da contra-prestagdo pelo servigo, ndo gera vinculo empregaticio com a Secretaria de
Estado da Educagao/SEDUC.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DO (A) CONTRATADO(A)

3.1.  Prestar seus servicos como Profissional da Educagdo Especial — Profissional de Apoio
Escolar, temporario de acordo com a CLAUSULA QUARTA deste contrato, obedecendo ao
Principio da Oportunidade e da Conveniéncia que rege a Administragéo Publica.

3.2.  Coordenar todas as atividades necessarias para a execugdo satisfatoria do presente contrato;
3.3.  Exercer suas atividades em conformidade com as determinagdes do Ministério da Educagéo e
da Secretaria de Estado da Educagdo, obedecendo as eventuais regulamentagdes e decisdes que
venham a ser adotadas pela SEDUC/AL.

34. Efetuar os preenchimentos de documentos necessarios a realizagdo dos seus servigos na
instituigdo, ndo devendo retira-los da Unidade de Lotagdo, sob pena de responder nas esferas
competentes, como também, outros documentos correlatos com a fungdo.

3.5.  No caso de desisténcia, comunicar 8 CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 30
dias, conforme paragrafo 1°, do artigo 12° da Lei 7.966/2018.

3.6. Somente sera permitido apenas um vinculo contratual desta natureza com o Estado de
Alagoas, tendo em vista o carater de urgéncia do presente instrumento.

3.7. Seravaliado periodicamente, a qualquer tempo, por uma avaliagdo de desempenho funcional,

oral ou escrita, realizada pela comissdo de avaliagdo e desenpenho a ser designada pela Secretaria de

Estado de Educagio de Alagoas, podendo ter seu contrato rescindido, no caso que seja considerado

inapto (a).

(SUBEENMENLO)|

4. CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA
4.1. A vigéncia da contratagdo inicia-se a partir de / / com térmi
/ / , podendo ser prorrogada mediante o Juizo de Conveniéncia e

Oportunidade que rege a Administragdo Publica, observando-se o prazo maximo/ limite legal de 24
(vinte e quatro) meses, previsto no art. 4° da Lei 7.966/2018.]

4.2. A prorrogagdo do presente contrato, por prazo superior ao periodo estipulado no item 4.1,
sera efetuada por Termo Aditivo a ser anexado ao contrato inicial, a contar da data que o
CONTRATADO (A) assumir o primeiro exercicio de suas atribuigdes, de acordo com seu informe
de assuncdo, obedecendo rigorosamente o disposto do art. 4° da Lei 7.966/2018.

4.3.  Por se tratar de caréncias temporarias decorrentes de afastamentos da Rede Estadual de Ensino
(a) CONTRATADO (A) podera ter o seu contrato suspenso, interrompido ou findado, caso nao haja
mais caréncia, e tendo em vista a supremacia do interesse publico, nas seguintes hipoteses:

4.3.1. Suspenso: Por ndo existir oportunamente as caréncias na Rede Estadual de Ensino;

4.3.2. Interrompido: Quando ocorrer diminuigdo do ritmo de trabalho por determinagdo da
administragdo publica ou interesse da Secretaria de Estado da Educagéo;

4.3.3. Findado: Na oportunidade de término do prazo contratual e aditivo supra mencionado nos
itens 4.1, 4.2 deste instrumento; ou na auséncia de Interesse Publico na execugdo do contrato; por
fato ou ato de terceiro, reconhecido pela administragdo em documento contempordneo a sua
ocorréncia.

4.4. Fica impedido de assumir o contrato Profissional da Educagdo Especial — Profissional de Apoio
Escolar, o profissional que tenha pendéncias junto ao seu local de lotagdo, e/ ou com a Secretaria de
Estado da Educag@o - SEDUC, tais como a entrega de diarios de classe, relatorios, entre outros de

documentos correlatos as suas atribuigdes.

5. CLAUSULA QUINTA - DAS ALTERACOES

5.1. O presente contrato podera ser alterado, admitindo-se quaisquer modificagdes, nos termos
Lei 7.966/2018, da Lei 8.666/93, da Lei n°. 14.133/2021 e atendendo o disposto no Anexo LXXII do
Decreto Federal n® 10.088/2019, desde que ndo afronte o objeto deste, e que, julgado oportuno,

tenha concordancia das partes.

6.  CLAUSULA SEXTA - DA EXTINCAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

6.1. O presente contrato podera ser extinto sem direito a indenizagdes nas seguintes hipoteses,
conforme incisos I, II, III, caput, art. 12, da Lei 7.966/2018:

6.1.1. Pelo término do prazo contratual;

6.1.2. Por iniciativa do (a) CONTRATADO (A);

6.1.3. Pela extingdo ou conclusdo do projeto, definidos pelo contratante, nos casos da alinea h do
inciso VI do art. 2° desta Lei.

6.2. A extingdo do contrato nos casos dos itens 6.1.2 e 6.1.1.3 (conforme incisos II e III, caput,
art. 12, da Lei 7.966/2018), serd comunicada com a antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

6.3. A extingdo do contrato por iniciativa unilateral da CONTRATANTE, decorrente de
conveniéncia e oportunidade administrativa, importara no pagamento ao CONTRATADO de
indenizagdo correspondente a 02 (dois) meses da Gltima remuneragdo percebida na forma do § 2°,
art. 12 da Lei 7.966/2018.

6.4. Quando da extingdo do contrato pelo ndo cumprimento de quaisquer das obrigagdes
contratadas, ficara a parte prejudicada com direito de ressarcimento dos prejuizos causados a titulo
de indenizagio.

6.5. O presente contrato sera rescindido automaticamente quando ocorrer a auséncia injustificada
do CONTRATADO (A), no local de lotagdo, por mais de 15 dias consecutivos ou 30 dias
interpoladamente, no periodo de 06 meses.

6.6. No caso de suspeita de inaptidio do profissional, no dominio do conteudo, o (a)
CONTRATADO (A) serd submetido a uma banca avaliadora, composta de trés Profissionais de
Apoio Escolar. Sera concedido ao avaliado o prazo de 30 dias para se preparar para a avaliagdo.

Sendo considerado inapto, pela banca, o contrato sera rescindido.

6.7.  No caso de devolugdo do (a) CONTRATADO (A) pelo Conselho Escolar da Unidade de
Ensino ou pelo Centro Especializado por motivo de inassiduidade, inaptiddo, condutas
inadequadas/inapropriadas com a dignidade, o decoro, o zelo, os principios da moral individual,
social e funcional, ¢/ ou qualquer conduta que infrinja a Lei n°. 6.754/2006 (Codigo de Etica
Funcional do Servidor Publico Civil do Estado de Alagoas), bem como a Lei n°. 6.196/2000
(Estatuto do Magistério Piblico do Estado de Alagoas), e Legislagdo vigente.
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7. CLAUSULA SETIMA — DA GESTAO CONTRATUAL

7.1. A gestdo do presente contrato serd realizada pela Superintendéncia de Valorizagdo de
Pessoas — SUVPE/SEDUC através de sua Supervisio de Movimentagio de Pessoas —
SUMP/SUVPE/SEDUC e de sua Supervisdo da Folha de Pagamento de Servidores Contratados —
SUFSC/SUVPE/SEDUC.

8. CLAUSULA OITAVA - FISCALIZAGAO DA EXECUCAO DO OBJETO CONTRATUAL

8.1. A fiscalizagdo da execucio do objeto deste contrato seré realizada pela Unidade de Lotagao
do (a) CONTRATADO (A), bem como pela respectiva Geréncia Especial de Educagao
-GEE/SEDUC.

9. CLAUSULA NONA - DOS REAJUSTES
9.1. O presente contrato ndo sofrera reajustes durante sua vigéncia, salvo decorrente de imposido legal.
10. CLAUSULA DECIMA — DA CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA

10.1. De acordo com o art. 8, da Lei 7.966/2018, o pessoal contratado fica vinculado ao Regime
Geral de Previdéncia Social, de que trata o art. 201 da Constituigao Federal e a Lei Federal n® 8.213,
de 24 de julho de 1991.

11.  CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1. Para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias, oriundas do contrato, as partes elegem a
comarca de Maceio/AL, especificamente as Varas da Fazenda Publica Estadual.
11.2. E por estarem assim justos e contratados (as), firmam o presente instrumento em trés vias de

iguais teor e forma, para um so efeito, junto as duas testemunhas idoneas.

Maceio-AL de. de 2024.

Assinatura do (a) CONTRATADO (A)

Assinatura da CONTRATANTE

Assinatura TESTEMUNHA
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